FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
“ZARAGOZA"

H. CONSEJO TECNICO

HEEIAD NAGNAL ACTA DE SESION ORDINARIA CELEBRADA EL
A 14 DE NOVIEMBRE DE 2012

La sesion dio inicio a las 9:45 horas, con el siguiente orden del dia:

Informe de Actividades del DR. VICTOR MANUEL MENDOZA NUNEZ.

Aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria del 9 de octubre de 2012 y de
SesiGgn Extraordinaria del 29 de octubre de 2012,

Informe de las Comisiones del Consejo Técnico:

Asuntos Estudiantiles
Asuntos del Personal Académico
Reglamentos

Dictimenes de concursos de oposicion y/o promocion, enviados por las diferentes
Comisiones Dictaminadoras.

Solicitud de comision, diferimiento, disfrute de afio sabatico y/o permiso de
siguientes profesores:

Roberto Cruz Gonzalez Meléndez Marco Antonio Guzman Escalera
Carlos Gonzalo Figueroa Lopez Martha Sanchez Dettmer
Barbara Susana Luna Rosales José Francisco Murrieta Pruneda

Propuestas de contratacion como profesores de nuevo ingreso.

La Dra. Maria Teresa de Jesis Zaragoza Meneses, profesora en la Carrera de
Cirujano Dentista, solicita la disminucion de 6 horas de las 18 que tiene asignadas
frente a grupo, debido a su categoria y nivel como Profesor de Tiempo Completo Titular
"A" Definitivo.

La Direccion de la FES Aragén, solicita la carga horaria, asi como la autorizacién
para la remuneracién de horas del profesor Ramiro Rios Gomez. )

El Secretario del Consejo Académico del Area de las Ciendlas Biologicas, Quimicas y de la
Salud, Actuario Saul Silva Cervantes, notifica que los doctores Renata Patricia
Saucedo Garcia y Jaime A, Polaco Castillo, propuestos por el Claustro de Profesores
para formar parte de las Comisiones Dictaminadoras de las Carreras de Q.F.B. y Médico
Cirujano respectivamente, no cumplen con el requisito de definitividad como se
establece en el numerai 3 de los Criterios de Seleccion de los Miembros de las Comisiones
Dictaminadoras del CAABQyS.

.

Propuesta del Claustro de Profesores de [a Carrera de Q.F.B., de la Dra. Inés
Fuentes Noriega para integrar la Comision Dictaminadora.
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Dictamen de la revision de informes de periodo sabatico.

Dictamen de la revision del informe de estancia Postdoctoral del Dr. Jorge Raul
Palacios Delgado.

Conclusion de trabajo de tesis y presentacion de examen de |la profesora Ana Lilia
Higuera Olivo.

Ratificacion del resultado de Elecciones de representantes de los Profesores ante el
Comité Académico de la Carrera de Psicologia.

La M.C. Laura Mecalco Herrera, informa de |a renuncia a tres horas asignadas al
grupo 3255 en el laboratorio del Modulo de Sistemas de Mantenimiento, Regulacion y
Relacién de Organismo Humano del 29 afio en la Carrera de Cirujano Dentista.

El Mtro. Faustino Lopez Barrera, Secretario de Planeacion, envia la relacion
actualizada de integrantes de la Comision de Bibliotecas, para consideracion del
Consejo Tecnico.

17.  Se presenta para su aprobacion, el Calendario de Sesiones Ordinarias del H. Consejo
Técnico para el afo 2013.

Asuntos Generales.

La sesién tuvo lugar en Campus | y estuvo presidida por el DR. VICTOR MANUEL NN
MENDOZA NUNEZ, y como Secretario el DR. VICENTE J. HERNANDEZ ABAD. §
N

-

Con la asistencia de los siguientes Consejeros Técnicos:

Alvarez Bafiuelos Victor Javier, CD. -
Alvarez Herrera Angel Francisco, Mtro.

Ayala Gomez Mario Manuel, Lic.

Crespo Knopfler Silvia, Dra. fe
De Jesis Herrera Maria Isabel, Mtra.

Flores Cabrera Yolanda, Mtra.

Gatica Ramirez Vicente, Lic.

Gonzalez Moreno José Oscar, QFB.

Gonzalez Schaff Angélica Elaine, Bidl.

Gutiérrez Garcés Armando Luis, ME. ’j
Izasmendi Olvera Mariano Amado, Arq.

Lépez Castillo Néstor Noé, Dr. /
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Lozano Calderon Ramon, MC.
Mendoza Pesquera Gabriala, Lic.
Miranda Gallardo Alberto, Dr.
Monroy Garcia Alberto, Dr.

Monroy Moreno Juana, Dra.

Tapia Pastrana Luis Fernando, Mtro.
Zamora Plata José Antonio, 1IQ.
Molina Salinas Dalia Ines, Alumna

Los acuerdos con relacidn al orden del dia, fueron los siguientes:

Informe de actividades del DR. VICTOR MANUEL MENDOZA NUNEZ:

~ Infraestructura y Gestion
Informé que la Capsula del Tiempo que fue instalada en el balcon del edificio de gobierno
de Campus 1 como parte de los festejos del XXX Aniversario de la FES Zaragoza, se
reublcara durante el periodo vacacional, a un costado de las escaleras de la Biblioteca de
Campus [, para preservaria en las mejores condiciones posibles.
S

Comentd sobre la Convocatoria para el retiro voluntario por jubilacion del personal
académico de carrera que se publict en la Gaceta UNAM, Al respecto, sefiald que la
Facultad cuenta con cinco profesores candidatos quienes cumplen con los requisitos
senalados. Se les hara una invitacion por parte de la Direccion, para que consideren esta
oportunidad.

Acuerdo No. 12/11-50/1.1
El H. Consejo Técnico se da por enterado.

Aprobacién del Acta de la Sesién Ordinaria del 9 de octubre de 2012 y de la -
Sesion Extraordinaria del 29 de octubre de 2012. -
Acuerdo No. 12/11-50/2.1 :

El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad y firma las actas —
correspondientes. 2

Informe de las Comisiones del Consejo Tecnico: /

~ Asuntos Estudiantiles:

&  La Comisidén de Asuntos Estudiantiles informa que recibio y revisd 12 solicitudes
extemporaneas de Baja Temporal de las cuales recomienda su aprobacion:

¥ =
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Carrera de Cirujano Dentista:
No. NOMBRE NO. CUENTA PLAZO PERIODO
b ALVAREZ HERNANDEZ "
. i 310054896 UN ARD * ; 20130
ANDRADE m.umm DAYANA
2 ESTEFANIA 307144131 UN ANO 2013-0
CASTILLO GUTIERREZ
L 3 DENISSE CAROL 308176663 UN AﬁE _ 2013-0
4 |CEJUDO MAYA MIRIAM ANEL 307185460 UN ANO 2013-0
FLAMENCO VILLASENOR r : [
5 U*HIF”EL" : 304193721 UN ARO B 2013-0
GARCIA ALVAREZ ROCIO i | ;
6 Eumﬁgz 304297740 UN AflO 20130
MATED MUNOZ CHRISTIAN .
7 ANTONIO 307136709 UN ARO 2013-0
B | ORIHUELA LEYTE ANA KARINA 310122508 UN ARD 2013-0
9 | RINCON APARICIO CECILIA 41302039 LN ARO 2013-0
Carrera de Enfermeria:
No. NOMBRE NO. CUENTA PLAZO PERIODO :‘Q
CAMPOS PERALTA ARELI
1 GUADALUPE A0B038771 LN ARD 20130 r\u
2 | LUNA CHIRINO ANTONY 413101411 UN ARO 2013-0 \
3 PUESEEN CARRASCO LIZRETH 05214607 LN ARD 2013-0
L ] =

Acuerdo No. 12/11-50/3.1 %
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

o Informa también la Comision de Asuntos Estudiantiles que se dieron las Bajas
Definitivas de un alumno de la Carrera de Psicologia y un alumno de la Carrera
de Ingenieria Quimica.

Acuerdo No. 12/11-50/3.2

El H. Consejo Técnico se da por enterado. /
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L Reporta el Consejero Lic. Vicente Gatica, que se dio seguimiento al caso de la
alumna de la Carrera de Medico Grujano quien fue asaltada en el interior de la
Facultad, levantando el acta correspondiente y llevando a cabo la inspeccion de
las camaras de seguridad,

Acuerdo No. 12/11-50/3.3
El H. Consejo Técnico se da por enterado.

N S AR Bitak Rk

e ¢ La Comision de Asuntos del Personal Académico reporta que trabajo en las
_ siguientes propuestas, que presentaron al Pleno, para su aprobacion:

L Listado de Actividades propuestas para el ejercicio de semestre o afio .
sabatico:

Estatuto del Personal Académico, “Articulo 58.- por cada seis afos de servicios

ininterrumpidos, fos profesores e investigadores ordinarios de tiempe completo gozaran

de un ario sabdtico, que consiste en separarse de sus labores durante un ario, con goce
de sueldo y sin pérdida de su antigiedad, para dedicarse al estudio y a la realizacion de
actividades que les permitan superarse academicamente.”
Con base en lo anterior, el H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza, establece el listado de
i\

las actividades que pueden ser aprobadas en el plan de trabajo para el ejercicio del ano o
semestre sabatico:

/,L’/i//?

/'/ 3"& Rubro 1. Debera proponerse la realizacion de al menos una de las siguientes:

1. Asistencia a un diplomado de su drea como Profesor de Carrera de Tiempo Cormpleto
(minimo 150 horas).

Obtencion de grado en el area vinculada con su plaza de Profesor de Carrera de
Tiempo Completo.

- 3. Autoria de articulos cientificos de investigacion especializada.

g 4. Desarrollo y registro de patentes vinculadas con su disciplina y area de su plaza
~ como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

5. Autoria de capitulos en libros de su disciplina con aval ico.
/ o =
oy "..' d
o s ,J;g;/ &@&‘)




FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES L

“ZARAGOZA"
H. CONSEJO TECNICO @

: e FES

VNIVERADAD NACIONAL ACTA DE SESION ORDINARIA CELEBRADA EL ZARAGOZA

it 14 DE NOVIEMBRE DE 2012 uﬁ%
6. Autoria de libros de su disciplina de un tema relacionado con el area de su - -

como Profesor de Carrera de Tiempo Completo con aval academico.

Edicion de libros de su disciplina de un tema relacionado con el area de su plaza
como Profesor de Carrera de Tiempo Completo. &
Desarrollo como responsable o corresponsable de proyectos de Investigacion con aval

externo a la FES Zaragoza.

Publicacion de manuales de laboratorio de su Eiisdpima de un tema relacionado con el
area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

: Dsanullndesu&waredemdisdpdinademtemarelam“adomnﬂlémadewplm ;
como Profesor de Carrera de Tiempo Completo, -

. Edicién de una publicacidn en su disciplina de un tema relacionado con el drea de su

plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo con aval académico.
. Aquellas que, a juicio del Consejo Técnico, ameriten considerarse dentro de este
R
\J

rubro, siempre y cuando no estén consideradas en el rubro 2,

Rubro 2. Debera proponerse la realizacion de al menos dos de las siguientes,
por cada semestre de duracion del periodo sabatico:

1. Asistencia y acreditacion de cursos de formacion y actualizacién de su disciplina en el
area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

2. Estancias académicas en otras universidades,
3. Acreditacion de idioma.

4. Imparticion de cursos extracurriculares de su disciplina en el area vinculada mn sy \R\
plaza de Profesor de Carrera de Tiempo Completo,

Canclusién de proyecto de servicio social.

Direccidn o asesoria de alternativa de titulacion o graduacion,
Participacion en comités tutores de alumnos de pregrado o posgrado.
Sinodalias de examenes de titulacién o graduacion.

L ® N e

Disefio de equipo para actividades académicas o de investigacion de su disciplina
vinculada con el rea de su plaza de Profesor de Carrera de Tiempo Completo.
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MEZICY
10. Presentacion de un trabajo libre en eventos académicos de su disciplina de un tema
refacionado con el area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo. 1

. Elaboracion de paquete didactico o unidad de autoaprendizaje.

. Disefio de nueva practica de laboratorio de su disciplina de un tema relacionado con el
area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

. Desarrollo de materiales didacticos de su disciplina de un tema relacionado con el area
de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

. Participacion en comités editoriales.
. Revision y correccion de estilo.
. Ponencias en eventos académicos.

. Publicacién de articulos de difusion de su disciplina de un tema relacionado con el
area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo Completo.

. Desarrollo de videos (autoria, produccion, edicidn, entre otros) de su disciplina de un
tema relacionado con el area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo
Completo.

18, Organizacion de eventos académicos (comité cientifico, comité organizador,
coordinador, moderador, entre otros) de reuniones académicas su disciplina de un
tema relacionado con el area de su plaza como Profesor de Carrera de Tiempo

Completo.
20. Desarrollo de diplomados (Coordinacion, planeacion, docencia, entre otros) de su

7 QA

disciplina de un tema relacionadeo con el drea de su plaza como Profesor de Carrera de P\;j
Tiempo Compileto, .
&,
' 21. Elaboracion, actualizacion, modificacion o evaluacion de planes o programas de N\
estudio. "

22. Participacidn en programas institucionales de docencia, investigacion o extension.
23. Participacion en cuerpos colegiados.

24. Desarrollo de sitios web (disefio, elaboracion, programacion).
25. Participacion en actividades de apoyo para la acreditacion.
26. Disefio e implementacion de aulas virtualﬁ/’ -j‘;’
2 %‘”
= a 4 ‘ -7 - #
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27. Aquellas que, a juicio del Consejo Técnico, ameriten considerarse dentro de este /]
Acuerdo No. 12/11-50/3.4 S

El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

AVFNDMA LS
METICC

II. Se propuso el formato para la presentacion de planes e informes de
trabajo de Profesores de Carrera de Tiempo Completo.

Acuerdo No. 12/11-50/3.5
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

Se propuso el formato para la presentacion de planes e informes de
trabajo de Técnicos Académicos de Tiempo Completo.

Acuerdo No. 12/11-50/3.6

El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

Lineamientos para la presentacion y aprobacion de Planes e Informes
Anuales de Profesores de Carrera y Técnicos Académicos de Tiempo
Completo:

Con base en lo estipulado en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM:

o

Articulo 27.- Los técnicos ¥ los ayudantes tendran las siguientes obligaciones: %

a) Prestar sus servicios, segin el horario que sefale su nombramiento y de :\‘
acuerdo con los planes y programas de la dependencia a la gue se )
encuentren adscritos; %

b) En su caso, coadyuvar en el plan de actividades del profesor o investigador \\
del que dependan,

¢) Enriquecer y actualizar sus conocimientos;

d) Abstenerse de impartir clases particulares remuneradas o no a los alumnos
de las catedras en que sean ayudantes, y

g} Las demas que sefialen su nombramiento y la Legislacion Universitaria,

Articulo 60.- Ademas de las obligaciones del articulo 56 el personal académico
de carrera deberd someter oportunamente a la consideracion del consejo de la
dependencia de su adscripcion, el proyecto de las actividades de investigacion,
preparacion, estudio y evaluacién del curso o cursos que impartan, direccion de

tesis o practicas, aplicacion de examenes, di de cursillos y conferencias %

, =
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demas que pretenda realizar durante el ano siguiente; llevarias a cabo y rendir en
su oportunidad un informe sobre la realizacion de las mismas. Dicho praveg,p.__
constituird su programa anual de labores una vez que sea aprobado
Consejo Técnico, interno o asesor.

Los profesores de ensefanza media superior ajustaran sus actividades a los
planes y programas académicos de la ensenanza media superior, y el Consejo
Técnico respectivo determinara, ademas de las de docenca, aquéllas que
considere que constituiran el minimo a desemperiar por dicho personal, asi como
la distribucién del tiempo que dedicaran a cada una de ellas.

Articulo 61.- Ei personal académico de carrera, de medio tiempo y de tiempo
completo tiene la obligacion de desempeiiar labores docentes y de investigacion,
segin la distribucién de tiempo que haga el Consejo Técnico commespondiente,
conforme a los siguientes limites para impartir clases o desarrollar labores de
tutoria.

a) A nivel profesional y de posgrado:

1.~ Los investigadores, un minimo de tres horas o las que correspondan a una

asignatura y un maximo de seis horas semanales, o bien las que se asignen a

labores de tutoria;

2.- Los profesores titulares, un minimo de seis horas o |as que correspondan a

dos asignaturas y un maximo de doce horas por semana, y las que se asignen a

labores de tutoria;

3.- Los profesores asociados, un minimo de nueve horas o las que correspondan

a tres asignaturas y un maximo de diecioche horas semanales, y las que se é\"‘%\
J

asignen a labores de tutoria.

Se proponen los siguientes lineamientos:

proporcionalmente las siguientes actividades:

PROFESORES DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO \ ~
Plan Anual de Trabajo Académico: _ NS\
/-/}‘— Los Profesores de Carrera de Tiempo Completo deberan proponer

:_-,__,_E:;_ (i) Labores de docencia: Horas frente a grupo de acuerdo con su categoria y
e nivel,

E {ii) Productividad académica: Presentaciones en congresos, conferencias,

§ tesis, reportes de servicio social, imparticion de cursos y diplomados,

by desarrolioc de aulas virtuales, organizacion eventos académicos,

——x coordinacion de diplomados.
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(iii) Actividades de Investigacion: Participar como  responsable,
corresponsable o colaborador en proyectos de investigacion dictaminados y
aprobados por grupos coleglados de prestigio académico (PAPIIT, PAFl‘I'ziE,—— .
CONACYT, CONABIO, CACs, entre otros).

(iv) Apoyo académico institucional: Debera acordar con el Colegio Académico /
de Carrera (COAC), o el responsable de la instancia acadéemica-administrativa
correspondiente su participacion en al menos uno de los siguientes rubros:
elaboracion, estructuracion y actualizacion de planes y programas de
estudios; programas académicos institucionales; como ponente en cursos
formacion docente, diplomados y educacion continua; programas para
disminuir el alto indice de reprobacidn; programas para incrementar eficiencia
terminal; elaboracion y actualizacion de manuales de practicas de laboratorio -
y material de apoyo académico; participacion en actividades para ™
acreditacion de programas académicos.

(v) Superacion académica: Asistencia y acreditacion de diplomados de su

- disciplina, acreditacion de idiomas, asistencia a cursos con duracion minima
de 20 horas, asistencia a eventos académicos, acreditacion de actividades
académicas de posgrado, entre otros.

Productos por categoria y nivel. Ademas de las actividades de docencia,
investigacion y apoyo institucional, deberan proponer:

« Los profesores asociados "A" y B” deberan proponer un minimo de dos
productos académicos o de investigacion, de los cuales
preferenternente uno deberd ser una publicacion arbitrada por un comité
editorial de prestigio’.

 Los profesores asociados "C" deberdn proponer un minimo de tres
productos académicos o de investigacion, de los cguales
preferentemente uno deberd ser una publicacion arbitrada por un comit2
editorial de prestigio’,

s Los profesores titulares "A” y "B" deberdn proponer un minimo de tres
productos académicos o de investigacion, de los cuales uno debera ser
una publicacién arbitrada por un comité editorial de prestigio’.

! publicacionms: articulos en revistas intermacionales indizsdas con factor de Impacto, articulas en revistas nacienales indizadas, capitulos de
lbro y edicion de libros vinculados con el drea disciplinara, manuales de practicas de liboratonia, maber e apoyo académicn, de wideos
educativos. software educative, todot con arbitraje de un comité editorial instltucional o una editorial wicial dié predtigio




FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
“ZARAGOZA"

H. CONSEJO TECNICO

ACTA DE SESION ORDINARIA CELEBRADA EL

ot 14 DE NOVIEMBRE DE 2012

« Los profesores titulares "C" deberan proponer minimo de tres productos
académicos o investigacion, de los cuales uno debera ser una
publicacién arbitrada por un comité editorial de prestigio’, En el caso de
coautorias, se debe considerar una publicacidn per capita. <

Criterios de evaluacion — -

« Los planes anuales de trabajo académico seran revisados, en primera
instancia, por los Comités Académicos de Carrera (CAC) o el Consejo Interno
Asesor de Estudios de Posgrado (CIP). Estos cuerpos coleglados emitiran una
recomendacion de dictamen dirigidea al H. Consejo Técnico de la FES
Zaragoza. 7
o Se recomendara la aprobacion de los planes anuales de trabajo académicols’

gue cumplan con lo establecido en los lineamientos.

o - 5 Los planes anuales de trabajo académico que no cumplan con alguno de
- los puntos establecidos en los lineamentos seran dewueltos a los
profesores sefialandoles los aspectos faltantes para que, en un plazo no
cuerpo colegiado respectivo,
NS
\\J&

mayor a 3 dias habiles, corrifan el documento y lo sometan nuevamente al
, Los planes que no cumplan o que no se presenten para la segunda
revision tendran por parte del CAC o el CIP la recomendacion de dictamen
de no aprobado.
o Los CACs y el CIP enviaran al Consejo Técnico el listado de los profesores
que no presenten en tiempo y forma los planes de trabajo, recomendando

que se emita el dictamen de no presento.
« FEl H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza revisara los planes y las

6 ‘F#L _ recomendaciones de dictamen para otorgar una resolucion definitiva con
= 3 respecto a la aprobacion o rechazo del plan anual de trabajo académico. p
- « Los profesores cuyos planes anuales de trabajo académico reciban los J__‘."
i dictimenes de no aprobado o que no presenten dichos planes, seran 4
\ sujetos a las resoluciones que comrespondan en materia académico-
\ \_;) administrativa en el marco de la legislacion universitaria vigente.
T.-"x_ll
¥ publicaciones: articulos en revistas intermacienales indizadas con factor de impacto, articulos en revistas nacionales indizadas, capitulos de
Nibro y edicion de libios vinculsdes con el drea diciplinana, manuales de pricticas de liboratono, matenales de apoyo scsdimico, de videas

eduativas, software educativo, todos con arbitraje de un comité editorial mstitucional o una a? de prestgio.

i -11-
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MExIc
Informe Anual de Trabajo Académico:
Los Profesores de Carrera de Tiempo Completo deberdn presentar su Informe

Anual de Trabajo Académico considerando lo propuesto en su Plan Anual de =

Trabajo Académico aprobado:

(i) Actividades de docencia: Informar el cumplimiento de las horas fm&%
grupo, Debera anexar copia escaneada de las constancias emitidas por el
coordinador académico respectivo.

(ii) Productividad académica: Debera anexar copia escaneada de los
documentos probatorios respectivos.

(iii) Actividades de investigacién: Deberan presentar una copia del dictamen
aprobatorio de proyecto nuevo o renovacion. En el caso de colaboradores el
responsable del proyecto podré emitir una constancia de participacion en el) J

Al

= proyecto. -
@V 7 (i) Actividades de apoyo académico institucional: Debera presentar la
7\ = constancia de la actividad de apoyo académico institucional realizada firmada
\ / por el responsable de la instancia académica-administrativa correspondiente
"& L (jefe de carrera, coordinador, secretario técnico, entre otros).
-
-~ Los informes seran capturados en el sistema electronico en linea desarrollado

para tal fin, El profesor deberd entregar en archivo electronico todos los
documentos escaneados relativos a los productos académicos y de investigacion
ordenados de acuerdo con los rubros.

Criterios de evaluacion
e Los informes anuales de trabajo académico seran revisados, en primera
instancia, por los Comités Académicos de Carrera (CAC) o el Consejo Interno
("
e

CHIY

Asesor de Estudios de Posgrado (CIP), Estos cuerpos colegiados emitiran una

recomendacion de dictamen dirigida al H. Consejo Técnico de la FES

Zaragoza. 3

o Los informes que cumplan, a juicio del CAC o el CIP, con lo propuesto en
su Plan Anual de Trabajo Académico seran merecedores de la

= % recomendacion de su aprobacion.
\ - »  Los informes que NO cumplan con alguna de las actividades académicas,

de investigacion o de apoyo académico institucional tendran la
recomendacién de dictamen de no aprobado cuando no exista una
justificacion académica para no haber realizado actividad.

-




FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
“ZARAGOZA"

H. CONSEJO TECNICO

¥ ’j;;ﬁ
| -'h".'_"- 3

s e  FES
AIVESEAL NATNAL - ACTA DE SESION ORDINARIA CELEBRADA EL ' ZARAGOZA
i et 14 DE NOVIEMBRE DE 2012 —

» Los CACs y el CIP enviardn al Consejo Técnico el listado de los profesores
que NO presenten en tiempo y forma su Informe Anual de Trabajo
Académico, para que se emita el dictamen de no presentd.

« El H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza revisara los informes y las
recomendaciones de dictamen para otorgar una resolucion definitiva
respecto a la aprobacion o rechazo del plan anual de trabajo académico.

« Los profesores cuyos informes anuales de trabajo académico reciban los
dictamenes de no aprobado o que no presenten dichos informes, seran
sujetos a las resoluciones que correspondan en materia académico-
administrativa en el marco de la legislacion universitaria vigente.

TECNICOS ACADEMICOS DE TIEMPO COMPLETO

Plan Anual de Trabajo Académico:

Los Técnicos Académicos de Tiempo Completo deberan proponer
praporcionalmente las siguientes actividades:

(i) Productividad académica: presentaciones en congreso, conferencias,
tesis, informes de servicio social, imparticion de cursos y diplomados,
desarrollo de aulas virtuales, organizacion de eventos académicos,
agradecimientos en trabajos publicados.

(i) Actividades de investigacion: Participar como responsable,
corresponsable o colaborador en proyectos de investigacion dictaminados y
aprobados por grupos colegiados de prestigio académico (PAPIIT, PAPIME,
CONACYT, CONABIO, CACs, entre otros).

(iii) Actividades de apoyo académico institucional: Debera acordar con el
Colegio Académico de Carrera (COAC), o el responsable de la instancia
académica-administrativa correspondiente su participacion en actividades de
apoyo académico institucional.

(iv) Superacion académica: Asistencia y acreditacion de diplomados de su
disciplina, acreditacion de idiomas, asistencia @ cursos con duracion minima
de 20 horas, asistencia a eventos académicos, acreditacion de actividades
académicas de posgrado, entre otros.

e e Productos por categoria y nivel. Ademas de las a de apoyo
““~  académico institucional, deberan proponer:

Sz
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« Los técnicos académicos auxiliares deberan proponer un minimo de dos
productos académicos o de investigacion, que deberan ser manuales’.

* Los técnicos académicos asociados "A” y BY deberdn proponer un minimo
ummmmumimmmmmﬁ -

preferentemente uno deberd ser un manual’,

* Los técnicos académicos asodados “C" deberan proponer un minimo de
tres productos académicos o de investigacién, de los cuales /
preferentemente uno debera ser un manual’, M

* Los técnicos académicos titulares A" y "B” deberan proponer un minimo de
tres productos académicos o de investigacion, de los cuales uno
debera ser un manual’.

oty |

.~ = Los técnicos académicos titulares "C" deberan proponer un minimo de
productos académicos o de investigacion, de los cuales uno debera ser
un manual’. En el caso de coautorias, se debe considerar una publicacion per

capita,
Criterios de evaluacion

« Llos planes anuales de trabajo académico seran revisados, en primera
instancia, por los Comités Académicos de Carrera (CAC) o el Consejo Interno
Asesor de Estudios de Posgrado (CIP). Estos cuerpos colegiados emitiran una
recomendacion de dictamen dirigida al H. Consejo Tecnico de la FES
Zaragoza.

o Se recomendard la aprobacion de los planes anuales de (trabajo
académico que cumplan con lo establecido en los lineamientos.

o Los planes anuales de trabajo académico que no cumplan con alguno de
los puntos establecidos en los lineamentos seran devueltos a los tecnicos
académicos sefialandoles los aspectos faltantes para que, en un plazo no
mayor a 3 dias habiles, corrijan el documento y lo sometan nuevamente
al cuerpo colegiado respectivo.

el QHL

AN

%

' Manusles: de pricticas do luboratona, de procedimientod, de bueni pricticas de laboralono, de boenas practicas chimcas, par & alaboracin

de planes v programas de estudio. Los documentos deberin  ser revisados por ot Colegros Aradémicos de Ca y enyiados al comité
editorial para s dictamen final /_, ﬁ
IJ ﬁ/‘
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o Los planes que no cumplan o que no se presenten para la segunda
revision tendran por parte del CAC o e CIP la recomendacion de
dictamen de no aprobado.

o Los CACs y el CIP enviaran al Consejo Técnico el listado de los profesores
gque no presenten en tiempo y forma los planes de trabajo,
recomendando que se emita el dictamen de no presentd.

= El H Consejo Técnico de la FES Zaragoza revisara los planes y las
recomendaciones de dictamen para otorgar una resolucion definitiva

(8 respecto a la aprobacion o rechazo del plan anual de trabajo académico.

» Los técnicos académicos cuyos planes anuales de trabajo académico reciban
los dictdmenes de mo aprobado o que no presenten dichos planes, seran
sujetos a las resoluciones que correspondan en materia académico-
administrativa en el marco de la legislacion universitaria vigente.

-~

Informe Anual de Trabajo Académico:

Los Técnicos Académicos de Tiempo Completo deberan presentar su Informe
Anual de Trabajo Académico considerando lo propuesto en su Plan Anual de
Trabajo Académico aprobado;

(i) Productividad académica: Deberd anexar copla escaneada de los
documentos probatorios respectivos.

(i) Actividades de investigacion: Deberan presentar una copia del dictamen %
aprobatorio de proyecto nuevo o renovacion. En el caso de participar como %
colaboradores, el responsable del proyecto podrd emitir la constancia de N
participacion respectiva. Q)

(ii) Actividades de apoyo académico institucional: Debera presentar la
constancia de la actividad de apoyo academico institucional realizada firmada .
por el responsable de la instancia académica-administrativa correspondiente.

Los informes seran capturados en el sistema electronico en linea desarrollado

para tal fin. El técnico académico entregard en archivo electrinico todos los

documentos escaneados relativos a los productos académicos y de investigacion

y publicaciones, ordenados de acuerdo con los rubros.

Criterios de evaluacion %

« Los Informes anuales de trabajo académico seran revisados, en primera
instancia, por los Comités Académicos de Carrera (CAC) o el Consejo Interno

Asesor de Estudios de Posgrado (CIP). Estos cn.%r?iados emitiran una
w - 1% - _.g /
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recomendacion de dictamen dirigida al H. Consejo Teécnico de la FES

Zaragoza.

= Los informes que cumplan, a juicio del CAC o el CIP, con lo propuesto en
su Plan Anual de Trabajo Académico seran merecedores de fa

recomendacion de su aprobacién. 77 )
5 Los informes que NO cumplan con alguna de las actividades dé?M

investigacion o de apoyo académico institucional tendran
recomendacion de dictamen de no aprobade cuando no exista una
justificacion académica para no haber realizado dicha actividad.

5 Los CACs y el CIP enviaran al Consejo Técnico el listado de los técnicos
académicos que NO presenten en tiempo y forma su Informe Anual de
Trabajo Académico, para que se emita el dictamen de no presento.

« El H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza revisard los informes y las
recomendaciones de dictamen para otorgar una resolucion definitiva con
respecto a la aprobacion o rechazo del plan anual de trabajo acadeémico. _

- « Los técnicos académicos cuyos informes anuales de trabajo académico L

reciban los dictdmenes de no aprobado o que no presenten dichos

informes, seran sujetos a las resoluciones que correspondan en materia
académico-administrativa en el marco de |a legislacion universitaria vigente.

Acuerdo No. 12/11-S0/3.7

El H. Consejo Técnico se da por enterado y determina turnario a la Comision de
Asuntos del Personal Académico para que continue su revision,

V. Lineamientos para la presentacion y aprobacion de Informes de
Actividades para Profesores de Asignatura y Ayudantes de Profesor:

En el Articulo 27 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, se senalan como
obligaciones para los ayudantes de profesor, |as siguientes: :

a) Prestar sus servicios, segin el horario que sefiale su nombramiento y de acuerdo
con los planes y programas de la dependencia a la que se encuentren adscritos.

b) En su caso, coadyuvar en el plan de actividades del profesor o investigador del que
dependan.

c) Enriquecer y actualizar sus conocimientos. /

CogoZel Lol Aorigitly, ket
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d) Abstenerse de impartir clases particulares remuneradas o no a los alumnos de las
catedras en que sean ayudantes.

e) Las demas que sefialen su nombramiento y la Legislacidn Universitaria.

Asi mismo, en el articulo 56 del mismo Estatuto, se establece que son obligaciones de b!
profesores de asignatura, las siguientes; ’ ==

a) Prestar sus servicios segun el horario que sefiale su nombramiento, y de acuerdo a
lo que dispongan los planes y programas de labores y reglamentos aprobados por el
Consejo Técnico de la dependencia a la que se encuentren adscritos.

Presentar anualmente a las autoridades de su dependencia un informe de sus

Cumplir, salvo excusa fundada, las comisiones que les sean encomendadas por las
autoridades de la dependencia de su adscripcion o por el Rector con el conocimiento
de éstas,

Formar parte de comisiones y jurados de examenes; y remitir oportunamente la
documentacion relativa.

e) Enriquecer sus conocimientos en la materia 0 materias que impartan.

f) Impartir ensefianza y calificar los conocimientos de los alumnos, sin considerar su
sex0, raza, nacionalidad, religion o ideclogia.

K
\-‘g\
/j.\ / g) Indicar su adscripcion a una dependencia de la Universidad, en las publicaciones en g

. las que aparezcan resultados de los trabajos que en ella se les hayan encomendado.

-‘fi% h) Abstenerse de impartir clases particulares remuneradas o no, a sus propios
alumnos.,

éa/ﬂ i
(Boy 22 J‘,g” =7 Jw #
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i) Impartir las clases que correspondan a su asignatura en el calendario escolar. No se
computara como asistencia la del profesor que llegue a la clase con un retraso

mayor de 10 minutos.

{) Cumplir los programas de su materia aprobados por el Consejo Técnico respectivo y
dar a conocer a sus alumnos, el primer dia de dases, dicho programa y la EZ g
bibliografia correspondiente.

k) Realizar los examenes en las fechas y lugares que fije el Consejo Técnico
respectivo.

1) Defender la autonomia de la Universidad y la libertad de catedra; velar por su
prestigio; contribuir al conocimiento de su historia y fortalecerla en cuanto a

institucion nacional dedicada a la ensefianza, la investigacion y la difusion de la
_ cultura.
m) Las demds que establezcan su nombramiento y la Legislacion Universitaria.
X
N\
; g

Con base en lo anterior, se establece que los criterios minimos para la aprobacion de los
informes de actividades de los profesores de Asignatura, ademas del cumplimiento de los
programas académicos en los que imparten clase y la entrega oportuna de evaluadiones,
radican en el cumplimiento por afo, de al menos dos de los sigulentes incisos:

a Un curso de formacion pedagogica con un minimo de 20 horas de duracion, .
durante el periodo a evaluar. - \\
b. Un curso o taller de actualizacion, en su area de conocimiento, impartido en
cualquier institucién reconocida por la FES Zaragoza y acorde a las necesidades

_ académicas de su carrera o area de adscripdon. Con un minimo 20 horas dﬁf’
duracion, durante el periodo a evaluar.
c. Tutona de al menos un alumno.

i
e . -18- ’
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d  Colaboracion reconocida por la jefatura de la carrera respectiva en actividades no

remuneradas como la elaboracion de reactivos para examenes, revision de

programas de estudio, aplicacion de examenes, entre otras.

Imparticion de cursos o diplomados de educacion continua o formacion docente.

Direccion o asesoria de una tesis.

Direccion de un proyecto de servido social.

Publicacion como autor o coautor de un articulo, capitulo de libro o libro relacionado
L,Q) con algun proyecto de docencia o investigacion, registrado en la Facultad y

¢ vinculado con su carrera,

i, Colaboracion en el desarrollo de un proyecto de investigacion con financiamiento,
reconocida por el responsable del mismo.

j.  Participacion como sinodal en al menos un examen de titulacion o graduacion en,
programas desarroliados en la FES Zaragoza.

k. FElaboracion de un material didactico, aprobado por un Cuerpo Colegiado de la
dependencia.

I Tutoria en linea en aula virtual, al menos durante veinte horas.

m  Elaboracién, aplicacion, evaluacion y, en su caso, revision de al menos un examen
extraordinario.

n.  Presentacion y aprobacion de al menos un avance semestral de maestria o

T e =0

;I

reconocimiento por escrito,
o Aprobacion actualizada del examen de traduccion del idioma ingles aﬂimﬁu por &l
Departamento de Lenguas Extrajeras, el CELE de la UNAM o su equivalente en
otra institucion educativa reconocida,
p. Presentacion de al menos un trabajo libre en un foro académico de su area de
especialldad.

g Asistencia a una actividad académica de su area de especi foro, congreso,
simposio efc. ).

T Mg s 14
?JJE% JJ%H

ﬁwﬁ'm

doctorado.
Participacion en las comisiones encomendadas por su jefe inmediato con t
d
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Las demas que su jefe inmediato considere de relevancia para el desamollo y
fortalecimiento de la carrera, en el marco del Plan de Desarrollo Institucional 2010-
2014,

Para la aprobacion de los informes de los Ayudantes de Profesor y quienes cuentan con

1)
2)

3)

4)

5)

Los casos no previstos en estos Lineamientos seran resueltos por el H. Consejo Técnico
de la FES Zaragoza,

horas de compromiso académico, deberan cumplir con al menos dos de los incisos
anteriores, mismos que estaran contemplados en un plan de trabajo anual que sera
aprobado por su jefe inmediato.

Acuerdo No. 12/11-50/3.8
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

VI. Requisitos de Ingreso o Renovacion PEPASIG

Con base en lo estipulado en la convocatoria al Programa de Estimulos a la Productividad
y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) del 5 de noviembre de
2012, y en el articulo 56 dei Estatuto del Personal Académico de la UNAM, los profesores
de asignatura gue deseen sea considerado su ingreso 0 renovacion en esteé programa

durante el ejercicio 2013-2014, deberan cumplir con los siguientes: :\g
N
“J

REQUISITOS

Tener titulo de licenciatura o superior al de licenciatura. .

Contar al momento de presentar su solicitud con al menos un ano de antigledad
docente con el nombramiento de asignatura en la UNAM.

Tener al menos el 90% de asistencias en el periodo en el que impartio clase frente a
grupo.

Haber cubierto el programa del (los) curso(s) que imparta. Lo anterior implica no
contar con reportes de incumplimiento de actividades por parte de su jefe inmediato.

Haber entregado en tiempo y forma las evaluaciones corr 5

T
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6) Haber entregado en tiempo y forma el informe de actividades de acuerdo con el
formato aprobado por el H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza.

Acuerdo No. 12/11-50/3.9 m
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad. = g

VII.  Lineamientos para los Concursos de Oposicion Abiertos para Técnicos
Académicos, asi como los siguientes documentos: Instructivo para presentar
concurso de oposicion abierto, instrumentos de evaluacion del: curriculum, de ia
exposicion escrita del tema del programa, del interrogatorio, del proyecto de
investigacion; concentracion de calificaciones, formato de dictamen y formatos
FT-1, FT-2, FT-3 y FT4.

Acuerdo No. 12/11-50/3.10
El H. Consejo Técnico Aprueba por unanimidad.

- Reglamentos:

 Profesor: | Dictamen:

Roberto Javier Morales Procede PROMOCION en su plaza de Técnico
Ledezma Académica Titular “A” Definitivo a Técnico
Académico Titular "B” Definitivo, en el Area
Computacién del Departamento de Informatica,
la cual procede a partir del 3 de mayo de 2012.

o No hubo

Dictamenes de concursos de oposicion y/o promocion, enviados por las diferentes

Comisiones Dictaminadoras: 1
N
\\T\}l

X Acuerdo No. 12/11-S0/4.1 '
] El H. Consejo Técnico ratifica el dictamen por unanimidad. | N

h\
_Profesor: Dictamen: | N
- Hilda Soledad Torres Castro Procede PROMOCION en su plaza de Profesor |
L . de Carrera Ascciado "C" Definitivo a Profesor
4 de Carrera Titular "A” Definitivo, en el Area |

Metodologia General y Experimental de fa |
I Carrera de Psicologia, la cual procede a partir
|

o 1 del 6 de junio de 2012.
Acuerdo No. 12/11-50/4.2
El H. Consejo Técnico ratifica el dictamen por unanimidad.

g LS ._-'E.ef'i.f'm _,Jj.,,.:z.b R /w
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siguientes profesores:

8. Solicitud de comision, diferimiento, disfrute de afio sabatico y/o permiso de los E;ﬂ’;
|

' Roberto Cruz Gonzalez Meléndez ;
Solicita diferir el inicio de afo sabatico del 8 de noviembre de 2012 al 7 de |
noviembre de 2013, en su plaza como Profesor de Carrera Asociado "C" Definitivo

de Tiempo Completo en la Carréra de Q.F.B.

Acuerdo No. 12/11-S0/5.1 ‘
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad. .l

Carlos Gonzalo Figueroa Lopez
| Solicita disfrute de semestre sabatico durante el periodo comprendido del 28 de
' enero al 27 de julio de 2013, en su plaza como Profesor de Carrera Titular "B”

Definitivo de Tiempo Completo en donde imparte 12 horas frente a grupo para la

Carrera de Psicologia,
Acuerdo No. 12/11-S0/5.2
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad, — —
X

Barbara Susana Luna Rosales
SchdtadiferirelIniﬂndeannsab&ﬁmdelﬂdeagmuelnﬂallldL ‘
agosto de 2013, en su plaza como Profesor de Carrera Asociado "C” Definitivo de | N

Tiempo Completo en la Carrera de Biclogia. | N
Acuerdo No. 12/11-S0/5.3 | “%
| El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad. I s\

Marco Antonio Guzman Escalera - =1 \]J\

Solicita disfrute de afio sabético durante el periodo comprendido del 7 de enero

de 2013 al 6 de enero de 2014, en su plaza como Profesor de Carrera Asoclado "C”

Definitiva de Tiempo Completo en donde imparte 9 horas frente a grupo para la |

Carrera de Médico Cirujano. §

Acuerdo No. 12/11-50/5.4

) |
1™y |
%\ J? El H. Co mh_résn@_mgz_r_-@!mﬂﬂ_/ SIS
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Solicita disfrute de afio sabatico durante el penodo comprendido del 28 de enero
de 2013 al 27 de enero de 2014, en su plaza como Profesor de Carrera Asodado

Carrera de Q.F.B. y 12 horas para la Carrera de Ingenieria Quimica.

Acuerdo No. 12/11-50/5.5
El H. Consejo Técnico solicita que de acuerdo a la normatividad, el Plan de
Actividades se adecue considerando los apartados mencionados en el listado
de actividades propuestas.

"B Definitivo de Tiempo Completo en donde imparte 6 horas frente a grupo para 18

José Francisco Murrieta Pruneda

enero al 27 de julio de 2013, en su plaza como Profesor de Carrera Titular “A”
Definitivo de Tiempo Completo en donde imparte 16 horas frente a grupo para la
1 Division de Estudios de Posgrado e Investigacion,

Acuerdo No. 12/11-50/5.6

El H. Consejo Técnico solicita que de acuerdo a la normatividad, el Plan de
Actividades se adecue considerando los apartados mencionados en el listado
de actividades propuestas. - .

Propuestas de contratacion como profesores de nuevo ingreso:

fngreso;

I[- Prﬂf_&&;f Carrera |
Garcia Rangel Karina Enfermeria |
! Lagunas Garcia Luz lluj:ndra : Cirujano Dentista
1 Ctﬁmjﬂn:r:;:gh“ﬂ‘nhim Médico Cirufano |

. 72— Acuerdo No. 12/11-S0/6.1 :
- ...% El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad. /,
- . =

LLLT~
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Solicita disfrute de semestre sabatico durante el periodo comprendido del 28 de |

£V Dr. Vicente Hernandez Abad, Secretario del Consejo Téenico, informa que con base en
ef Acuerde No. 12/06-50/3.3, las comisiones especales del Consejo Teécnico revisaron las
propuestas y recomiendan las siguientes contrataciones como profesoras de nuevo
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7. La Dra. Maria Teresa de Jesis Zaragoza Meneses, profesora en la Carrera de
Cirujano Dentista, solicita la disminucion de 6 horas de las 18 que tiene asignadas
frente a grupo, debido a su categoria y nivel como Profesor de Tiempo Completo Titular

"A" Definitivo: (’_“\
Los grupes gue solicita le sean disminuidos son: c—%’

= 2 horas del grupo 3306 [Laboratorio del Mddulo Mecanismos infecciosos y
respuesta inmune del sisterna estomatognatico del 3er afo (migrcoles de 12 a 14
hrs.)

» 2 horas del grupo 3105 (Laboratorio del Modulo Introduccion al proceso salud
enfermedad, nutricidn, metabolismo y bases farmacoldgicas del ler ano (martes
de 17 a 15 hrs.)

» 2 horas del grupo 3103 (Laboratorio defl Modulo Introduccion al proceso salud
enfermedad, nutricidn, metabolismo y bases fanmacologicas del ler ano (viernes
7a$hrs)

Acuerdo No, 12/11-50/7.1 :
El H. Consejo Técnico no aprueba la solicitud de disminuir 6 de las 18 horas que -
tiene asignadas como Profesor de Tiempe Completo, ya que a juicio del Pleno,

no se presentd justificacion académica para la disminucion de horas frente a

grupo.

La Direccion de la FES Aragon, solicita la carga horaria, asi como la autorizacion
para la remuneracion de horas del profesor Ramiro Rios Gomez:

£/ M. en I. Gilberto Garcia Santamaria Gonzdlez, Director de la FES Aragdn, solicita fa "\
carga horaria del profesor Ramiro Rios Gomez en su categoria como Profesor de Carrera

Titular "A” Definitivo de Tiempo Completo en la FES Zaragora, asi como la autorizacion \
del Consejo Tecnico para que proceda la remuneracion de tres horas que imparte en ia =,
materia de "Ecologia™ como Profesor de Asignatura "A” Intering en esa Dependencia, ~
durante el periodo comprendido del 6 de agosto de 2012 al 27 de enero de

2013.

Acuerdo No. 12/11-50/8.1
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

'JLI'\ aQ, El Secretario del Consejo Académico del Area de las Ciencias Biologicas, Quimicas y de la
) Salud, Act. Sadl Silva Cervantes, notifica que los doctores Renata Patricia
Saucedo Garcia y Jaime A. Polaco Castillo, propuestos por el Claustro de Profesores
. ' para formar parte de las Comisiones Dictaminadoras de las Carreras de Q.F.B. y Médico .%
A1

: q Cirufano respectivamente, no cumplen con el requisito Wﬁuiﬂad como se If ;
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establece en el numeral 3 de los Criterios de Seleccion de los Miembros de las Comisiones
Dictaminadoras del CAABQyS.

Acuerdo No. 12/11-50/9.1

El H. Consejo Técnico se da por enterado y determina solicitar a los Jefes de — .
las Carreras de Q.F.B. y Médico Cirujano, que convoquen nuevamente l‘/’—g j

Claustro de Profesores para presentar nuevas propuestas,
e

Propuesta del Claustro de Profesores de la Carrera de Q.F.B., de la Dra. Inés
Fuentes Noriega para integrar la Comision Dictaminadora.

Acuerdo No. 12/11-50/10.1
El H. Consejo Técnico aprueba la propuesta por unanimidad.

Dictamen de la revision de informes de periodo sabatico.

La Comision Especdial del Consejo Técnico encargada de revisar los informes de periodo
sabdtico, recomienda la aprobacion a los reportes de actividades realizadas por las -r\
sigufentes profesoras:

Profesor Carrera \
'Claudia Teresita Ruiz Cardenas E
Julieta Monjaraz Carrasco P_S:: e

Acuerdo No. 12/11-50/11.1
El H. Consejo Técnico ratifica la aprobacion por unanimidad. \\.\

Dictamen de la revision del informe de estancia Postdoctoral del Dr. Jorge Raul §

Palacios Delgado. - \J
El H. Consejo Técnico aprueba el informe por unanimid /

7 3

bhdJ- 55
ﬁ,%f‘f"’”a‘% W%

La Comision Especial del Consejo Técnico encargada de revisar el informe de la estancia
Postdoctoral del Or. Jorge Raul Palacios Delgado, y con base al avance mostrado, lo
considera productive y meritorio,

Acuerdo No. 12/11-50/12.1
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Conclusion de trabajo de tesis y presentacion de examen de la profesora Ana Lilia
Higuera Olivo:

La profesora Ana Lilla Higuera Olivo de kg Carrera de Cirujano Dentista, informa con
respecto a la conclusion de estudios de Maestria en Clencias Campo-Bioética realizados
durante el permiso otorgado por el Consejo Técnico en e cidle 2010-2 al 2012-1 en el
Programa de Posgrado de Clencias Médicas, Odontologicas y de la Salud de la Facultad de
Medicina, presentandp Examen de grado correspondiente con dictamen de aprobada con .

Acuerdo No, 12/11-50/13.1
El H. Consejo Técnico se da por enterado.

Ratificacion del resultado de Elecciones de representantes de los Profesores ante el
Comité Académico de la Carrera de Psicologia:

La Dra. Mirna Garcia Méndez, Jefa de la Carrera de Psicologia, envia los resultados de los
votos emitidos en la eleccion de representantes de Profesores ante e/ Comité Académico
de Carrera realizado el 10 de octulve del ario en curso, para ratificacion de este Cuerpo

Colegiado:
Area Profesores
Etapa Bisica FPropéetaris  Mira. Hilda Soledad Torres Castro

Suplente __Lic. Jesus Barroso Ochoa
- Propretaria  Lic. Patricia Bafiuelos Lagunes X
Psicologia Educatva | ¢ piente _Lic. Jorge Enrique Garcia Caldern | N
N
N

. by Propietaria  Mtra, Jazmin Roldan Hernandez
Psicologia Clinlca | ¢ ente  Lic. Radl Garcia Hernandez

e Propietario  Miro. Edgar Pérez Ortega
Psicologia Social | ¢\ ente  Mtra. Maria Felicitas Dominguez Aboyte

Acuerdo No. 12/11-S0/14.1
El H. Consejo Técnico ratifica los resultados por unanimidad.

La M.C. Laura Mecalco Herrera, informa de |a renuncia a tres horas asignadas al
grupo 3255 en el laboratorio del Modulo de Sistemas de Mantenimiento, Regulacion y
Relacion de Organismo Humano del 29 afio en la Carrera de Cirujano Dentista.

La M.C. Laura Mecalco Herrera, informa que con fecha 22 de febrero del ano en cursg, y
con base en & articilo 61, inciso A, numeral 3 del Estatuto def Acageémico,

(Ropit=n Dmr% by ;;{Jy
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notificd a la Jefalura de la Carrera de Cirwjano Dentista, la renuncia de tres horas
asignadas al grupo 3255 en el laboratorio del Modulo de Sisternas de Mantenimiento,
RegulaminyRMn&WmmMﬁaﬁamMﬁﬁ*ﬂﬂaﬂ:m(\

horas el dia miércoles, quedando con 16 horas frente a grupo. s ;
Acuerdo No. 12/11-50/15.1

El H. Consejo Técnico no aprueba la renuncia de 3 horas que tiene asignadas
como Profesor de Tiempo Completo, ya que a juicio del Pleno, no se presenta
justificacion académica para la disminucién de horas frente a grupo.

El Mtro. Faustino Lépez Barrera, Secretario de Planeacion, envia la relacion
actualizada de integrantes de la Comision de Bibliotecas, para consideracion del
Consejo Técnico:

No. NOMBRE CARGO
1 | Dr. Victor Manuel Mendoza Nafez Director. Presidente de la Comision
Secretario del H. Consejo Técnico,
1a | Dr. Vicente J. Hernandez Abad Presidents de fa Comision en ausencia
del Director

Secretario de Planeacion, representante
permanente del Director en la Comision
Jefe de la Division de Estudios de
Posgrado e Investigacion -
Jefe de la Division de Ciencias de la
Salud y del Comportamiento

Jefe de la Division de Ciencias Quimico
Biologicas
Jefe de Departamento
Biblioteca Campus |

Jefe de Departamento
Biblioteca Campus 11
Representante Administrativo
Biblioteca Campus 11
Representante Profesor

1b | M. en C. Faustino Lopez Barrera

3 | Dr. Noé Contreras Gonzalez

4 | M. en C. Eliseo Cantellano de Rosas

5 | Sr. Mauricio Ramirez Cuevas

6 |Lic. Lucia Castro Pérez

P20 R, Oy

7 | C. Guadalupe Aparicio Angeles

8 |Mtro. Angel Francisco Alvarez Herrera del H. Consejo Técnico
; Representante Profesor
9 | Prof. Vicente Gatica Ramirez del H. C jo Téenico

Representante Profesor
Carrera de Psicologia

S = W
2 ety Aoy e

10 | Mtro. Pedro Vargas Avalos
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11 | CD. Germén Valiin Lugo mmmm
12 | Prof. José Oscar Gonzélez Moreno mﬁ;@ = 3@,
13 | Prof. Alejandro Juvenal Guzmén Gémez gﬂ;ﬁiﬂfﬂh
14 | Mtro. Francisco Cruz Vazquez gwﬁé‘fﬁﬁ
15 | Prof. Mario Sergio Briones Quiroz Eﬁﬁﬂ%ﬁ?&m
16 | Dra. Maria Patrica Velasco de Len gﬁ;ﬁ:'“’m’
17 | Dr. Juan José Rodriguez Mercado ﬁﬁ“&ﬁmgm
18 | Dra. Andrea Olmos Roa Mfm Posgrado
19 | M. en C. Luis Sanchez Sanchez mrﬁ: ’I':E“t’igxm
m_zu Lic. Maria del_ﬁru Garcia Villegas | Académica de la Biblioteca de Campus I i
21 | Bidl, Juan Romero Arredondo Académico de la Biblioteca de Campus 11
22 | Sr. Jesiis Alfonso Pérez Pérez ;ﬁ?&ﬁéﬁ;&m
23 | Sr. Luis Angel Diaz Martinez ﬁﬁ;?;ﬁ;dﬂ i
24 | Srita. Pamela Sayda Téllez Meneses ﬁ:m"“j“a if':“ﬁf“rm Blokogicas, §\
25 | Srita. Dafne Méndez Téllez :::,‘F“I;'; igﬁf‘”“““ Biologicas,

Acuerdo No. 12/11-S0/16.1
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

- - 28 -
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FECHA DE SESION FECHA LIMITE PARA RECEPCION DE LUGAR
DOCUMENTOS = | ]
Enero 15 Enero 8 | Campus! |
Febrero 12 Febrero 5 | Campus 1l |
' Marzo 12 Marzo 5 | Campus |
Abril |9 _Abril - 2 . Campus [1
Mayo 14 Mayo 7 | Campus |
Junio 11 Junio 4 Campus |1
_Agosto 13 Agosto 6 Campusl |
Septiembre | 10 Septiembre 3 | Campus [
Octubre B Octubre 1 Campus |
Noviembre | 12 Noviembre _i5 Campus 11

18,

1.

Acuerdo No. 12/11-50/17.1
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

T

Asuntos Generales:

El Consejero Mtro. Angel Francisco Alvarez, informa que la profesora
Regina Herrera Nieto de la Carrera de Cirujano Dentista, solicita disfrute de
semestre sabatico.

Acuerdo No. 12/11-50/18.1

El H. Consejo Técnico determina que de acuerdo a la normatividad,
presente su Plan de Actividades en base a los lineamientos
considerando los apartados mencionados en el listado de actividades
propuestas.

El Consejero ME. Armando Gutiérrez, informa que la profesora Ma. del
Socorro Garcia Villegas, adscrita al Departamento de Biblioteca, le hizo saber
su inquietud sobre que Comision Dictaminadora la evaluaria en un Concurso ya
que no esta adscrita a ninguna carrera.

El Dr. Vicente Herndnder Abad informa que én este caso y de acuerdo a fo gue

establece ef Fstatuto del Personal Académico, e Consejo Técnico es quien

designa una Comision Dictaminadora afin af drea del concurso,

Acuerdo No. 12/11-50/18.2
El H. Consejo Técnico se da por enterado.

b
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3. El Consejero Dr. Alberto Miranda, comenta sobre la problematica que
enfrento el profesor Alejandro Cordova Cardenas, para la entrega en
tiempo y forma, de la prueba escrita del concurso de oposicion.

%
Acuerdo No. 12/11-50/18.3 ;_@
El H. Consejo Técnico determina que no es procedente recibir

documentos relativos a los Concursos de Oposicion Abiertos fuera de la
fecha establecida, toda vez que, con base en la interpretacion del
Abogado General 7.1/424 (20/111/90): E/ plaze que establece el
articule 73, inciso f) del Estatuto del Personal Académico, para la
presentacion de documentos requeridos con el objeto de participar en
un concurso de oposicion para ingreso o abierto es fatal, por ello, todos '
los concursantes deben entregarios dentro de dicho plazo y no deberan
admitirse los presentados extemporaneamente.

-

4. Con relacion a los Concursos de Oposicion para Profesor de Asignatura "A" en

la Carrera de Ingenieria Quimica, el Dr. Vicente Hernandez, Secretario del

o Consejo Técnico, Informa que dos jurados internos (Ing. Salador Jacinto

. Gallegos Ramales e Ing. Cornelio Flores Herndndez) asi como dos externos (Dr.

: Enrigue Arce Meding y Dr. Mario G. Vizcarra Mendaza), no aceptaron participar en

dicho proceso, por lo que la Comision Dictaminadora propone las
siguientes sustituciones:

Médulo: Analisis de Materia: Balances de Masa y Energia
J ) Procesos

Jurade: Interncs Dr. Alejandro de la Cruz Rogel Ramirez
Ing. Francisco Javier Mandujano Ortiz

Médulo: Procesosde  Materia: Transferencia de Masa
Separacion

Jurado: Externo Dr. Luis Bernardo Flores Cotera
; Acuerdo No. 12/11-S0/18.4 /
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

[ .I! £ 30 -
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5. Solicitud de comision, diferimiento, disfrute de afio sabatico y/o permiso
de los sigulentes profesores:
Enrique Escalera Zuiiga B

Solicita renovacion de licenclia sin goce de sueldo en 4 horas gue |
imparte frente al grupo 1501 y 4 horas frente al grupo 2501 como )
Profesor de Asignatura “A" Interino, correspondientes a Laboratorio de il
| Bioguimica Celular y de los Tejidos 11 en la Carrera de Q.F.B., para continuar
desempefando el cargo como responsable del Departamento de Educacion en
Linea y a Distancia durante el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2013.

-

Acuerdo No. 12/11-50/18.5
El H. Consejo Técnico no aprueba debido a que las horas se
encuentran en concurso, por lo que la renovacion de licencia no

I_prnaade.

Miguel Angel Villa Rodriguez 1.,
Solicita disfrute de afio sabatico durante el periodo comprendido del 1° de
febrero de 2013 al 31 de enero de 2014, en su plaza como Profesor de |

J

Carrera Titular "C" Definitivo de Tiempo Completo en donde imparte 12 horas
frente a grupo para la Division de Estudios de Posgrado e Investigacion.
|

Acuerdo No. 12/11-5S0/18.5.1

El H. Consejo Técnico solicita que de acuerdo a la normatividad, el
Plan de Actividades se adecue considerando los apartados
mencionados en el listado de actividades propuestas.

La Comision Revisora del PRIDE del Area de las Ciencias Sociales, informa que la
fundamentacién mas puntual con relacion a la ratificacion del dictamen de
Nivel “C" del PRIDE del Profesor Carlos Gonzalo Figueroa Lopez & que
cumple satisfactoriamente en todos los rubros de evaluacion a excepcion de
material didactico y formadion de recursos humanas.

Acuerdo No. 12/11-50/18.6
El H. Consejo Técnico se da por enterado,

La Comision Especial del Consejo Técnico que revisé el Diplomado “Etica y
Bioética para la Educacion Superior”, informa que en general el diplomado
cuenta con los requisitos establecidos en el Reglamento de Diplomados, a
excepcion de algunas recomendaciones. Los demas r los cubre de
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manera puntual y con alta calidad por los docentes que la integran, por lo que se
recomienda su aprobacion.

Acuerdo No. 12/11-50/18.7
El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad.

[ B. La Mtra. Ana Lilia Maldonado Arellano de la Carrera de Ingenieria Quimica,
\ ' solicita que se le extienda una constancia por apoyo institucional.
&

Acuerdo No. 12/11-S0/18.8
/ . El H. Consejo Técnico determina que esta solicitud no es procedente.

)
T\\@K
= 4

La sesion terming a las 13:10 horas.

DR. Vi EL MENDOZA NUNE&Z
PRESID DEL H. O TECNICO




