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l. La sesién dio inicio a las 12:25 horas, con el siguiente orden del dia:
1. Analisis de la propuesta institucional para la gestién de Plazas de Profesor de

Carrera de Tiempo Completo ante la Direccién General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA), UNAM.

La sesion tuvo lugar en Campus | y estuvo presidida por el DR. VICTOR
MANUEL MENDOZA NUNEZ y como Secretario el DR. VICENTE J.
HERNANDEZ ABAD.

Con la asistencia de los siguientes Consejeros Técnicos:

Anleu Avila Eloisa, Dra.

Buendia Martinez Diana Maria, C.D.
Cortés Escarcega Irma, Mtra.
Gonzalez Aguilar Fernando, Mtro.
Malpica Vides Alejandro Eulogio, M.C.
Mariscal Gonzalez Luis, Mtro.
Morales Ledesma Leticia, Dra.
Pérez Gonzalez Dora Alicia, Mtra.
Ruiz Ramos Mirna, Mtra.

Vallin Lugo German, C.D.

Varela Léopez Nemesio, Mtro.
Molina Salina Dalia Ines, Alumna

Los acuerdos con relacién a la orden del dia, fueron los siguientes:
El Presidente del Consejo Técnico presento ante el Pleno la propuesta para la

gestion institucional de Plazas de Profesor de Carrera de Tiempo Completo ante
la Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), UNAM, bajo

las siguientes consideraciones generales:
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1. La propuesta se enmarca en el Plan de Desarrollo Institucional 2010-2014 de |a
actual administracion.

2. Se propone el mayor nimero de plazas en las carreras que mas lo necesitan, con el
fin de lograr un desarrollo académico equilibrado en todas las carreras.

3. Se considera la gestion de plazas para todas las carreras con el fin de mantener y
fortalecer su desarrollo.

4. La propuesta responde a las necesidades prioritarias sefialadas en el diagnéstico
realizado por cada una de las carreras.

La propuesta institucional considera la gestién ante la DGAPA, UNAM, de 34 (treinta y
cuatro) plazas, acorde con la siguiente distribucion:

\Q CARRERA AREA NUMERO DE PLAZAS
Ingenieria Ciclo basico 1 (una)
N | Quimica Ciclo Intermedio 3 (tres)
Ciclo Terminal 4 (cuatro)
Total 8 (ocho)
Enfermeria * Area | (cuarto afio) 1 (una)
» Area Il (una tercer afio y una cuarto afio) 2 (dos)
» Area Il (una segundo afio, una tercer afio y una | 3 (tres)
cuarto afo)
Total 6 (seis)
Médico « Farmacologia 1 (una)
Cirujano * Terapéutica 1 (una)
* Bioquimica 1 (una)
* Morfo-fisiologia 1 (una)
Total 4 (cuatro
Cirujano * Primer afio (area social) 1 (una)
Dentista » Segundo afio (area clinica o social) 1 (una)
» Tercer afio (area biologica) 1 (una)
« Cuarto afio (area clinica) 1 (una)
: Total 4 (cuatro)
Biologia « Sistematica, evolucion, ‘biogeografia e historia y | 1 (una)
filosofia de la biologia (Ciencias de la Tierra)
* Quimica y Fisicoquimica (Fisicoquimica | y II) 1 (una)

» Metodologia de la Investigacion (LIF VI, VIl 'y VIII) 1 (una)
 Botanica, Micologia, Zoologia y Bacteriologia | 1 (una)
(Diversidad Animal I1)

4 (cuatro)
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Psicologia * Psicologia clinica 1 (una)
* Psicologia social 1 (una)
* Etapa basica 1 (una)
* Psicologia educativa 1 (una)
Total 4 (cuatro)
Q.F.B. * Matematicas 1 (una)
* Microbiologia (bacteriologia) 1 (una)
* Bioquimica clinica 1 (una)
* Farmacoepidemiologia 1 (una)
Total 4 (cuatro)
TOTAL 34 (treinta y cuatro)

Acuerdo No. 12/03-SE3/1.1

El H. Consejo Técnico aprueba por unanimidad que la Direccién de la Facultad
gestione ante la DGAPA, UNAM, la propuesta institucional de las necesidades
prioritarias de Plazas de Profesor de Carrera de Tiempo Completo, en el marco del
Plan de Desarrollo Institucional 2010-2014, y que de ser aprobada la propuesta, las
plazas se asignen a través de concursos de oposicion abiertos.

TOR MANUEL MENDOZA NONEZ
TE DEL H. CONSEJO TECNICO

VMMN/VIHA/ @mo*
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