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REGLAMENTO DE EDUCACION CONTINUA Y DIPLOMADOS

APROBADO POR EL H. CONSEJO TECNICO EN LA SESION ORDINARIA DEL
12 DE ABRIL DE 2011, ACUERDO No. 11/04-S0O/3.2

Propuestas de adecuacion aprobadas en:
Sesién Ordinaria del 11 de octubre de 2011, Acuerdos No. 11/10-SO/3.2.1y 3.2.2
Sesidn Extraordinaria del 17 de mayo de 2012, Acuerdo No. 12/05-SE5/6.1
Sesion Ordinaria del 12 de Noviembre de 2013, Acuerdo No. 13/11-S0O/3.5

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La normatividad para los diplomados registrados en la Facultad de Estudios Superiores
(FES) Zaragoza debera ser aprobada por el H. Consejo Técnico de la Facultad.

Articulo 2.  La Direccion de la Facultad, a través del Departamento de Educacién Continua y Avales
Académicos (DECAA), sera la instancia que vigilara el cumplimiento de la normatividad de
los diplomados.

Articulo 3.  Los diplomados podran ser propuestos por:
I Instancias académico-administrativas de la FES Zaragoza.

1. Cuerpos colegiados.
M. Personal académico de instituciones de educacion superior.

V. Asociaciones de egresados y profesionistas.
V. Instituciones publicas y privadas de reconocido prestigio.
VI. Organizaciones no Gubernamentales (ONG’s) de reconocido prestigio.

Articulo 4. Para la aprobacién de los diplomados de actualizacion profesional, actualizaciéon docente y
de extensién de la cultura se conformara la Comisién Evaluadora de Diplomados (CED)
integrada por:

l. Un académico nombrado por el Director de la Facultad

Il. Un académico representante del Consejo Técnico, del area respectiva.

Il. El Jefe de la Unidad de Desarrollo Académico y Profesional (UDAP) o el Jefe del
DECAA.

Articulo 5. Los diplomados que se impartan en la FES Zaragoza, podran ser de actualizacion
profesional, actualizacién docente y extension de la cultura:

l. Se entiende por diplomado de actualizacién profesional, la modalidad educativa
estructurada en modulos, que guarda como proposito el desarrollo vy
perfeccionamiento de habilidades, competencias profesionales y actitudes, que
basado en la profundizacidon de nuevos conocimientos, se dirige a profesionales y



técnicos en campos disciplinarios, multidisciplinarios e interdisciplinarios afines a la
practica profesional.

Se concibe por diplomado de actualizacién docente, la modalidad educativa
estructurada en modulos, que presenta como propésito el fortalecimiento de
habilidades y capacidades docentes en funcibn de la actualizacion de
conocimientos en campos disciplinarios, multidisciplinarios e interdisciplinarios
afines a la FES Zaragoza.

Se conceptualiza como diplomado de extensién de la cultura, la modalidad
educativa estructurada en modulos, cuyo fin es actualizar y ampliar el conocimiento
de la poblacion en general en campos disciplinarios, multidisciplinarios e
interdisciplinarios.

Con base en el Reglamento General de Examenes en el Capitulo IV, Articulo 20, Apartado
“A”, Inciso |, Numeral Il, la FES Zaragoza cuenta con diplomados aprobados por el H.
Consejo Técnico, como opcién para titulacién. Todas las carreras de la Facultad podran
instrumentar este tipo de Diplomados.

CAPITULO Il.- REGISTRO Y APROBACION

Articulo 6.

Articulo 7.

Articulo 8.

Los programas académicos de los diplomados seguiran el siguiente procedimiento para su
aprobacion:

VI.

Seran recibidos en el DECAA.

El DECAA los enviara con el revisor de estructura y pertinencia curricular, y con
tres revisores expertos en la tematica del Diplomado.

Los revisores enviaran al DECAA sus observaciones y sugerencias de dictamen en
un plazo no mayor de 15 dias naturales. Las observaciones no recibidas en la
fecha limite seran consideradas como aprobatorias.

Las observaciones y sugerencias de dictamen seran valoradas por la CED, quien
emitird el dictamen definitivo, en un plazo no mayor a 8 dias naturales, después de
recibir las opiniones de los revisores.

Los dictamenes podran ser de aprobado, en cuyo caso el Diplomado sera
registrado para su inicio a la brevedad posible; de revision menor, en el que se
sefialaran cambios de formato o de contenido puntuales, que deberan ser
respondidos en un plazo no mayor de 8 dias naturales, para que el DECAA
corrobore el cumplimiento de los cambios y emita la aprobacion definitiva; revision
mayor, en la cual deberd ser re-evaluado por el CED y de ser necesario por los
revisores expertos, en un plazo no mayor de 8 dias naturales; y rechazado.

En el caso de los diplomados con opcion para titulacién seran recibidos por el
DECAA, quien los turnara al Comité Académico de Carrera (CAC). En donde seran
revisados y dictaminados en un plazo no mayor a 30 dias naturales. De no emitir el
dictamen en el tiempo establecido, se asumird como aprobatorio. Posterior a su
aprobacion, seran ratificados o rectificados por el H. Consejo Técnico. Los
diplomados ratificados seran registrados en el DECAA.

Las reestructuraciones de los programas académicos de los diplomados con opcion para
titulacién seran revisadas y dictaminadas por el CAC en un plazo no mayor a 15 dias
naturales y seran enviadas al H. Consejo Técnico para su ratificacién o rectificacion. De no
emitir el dictamen en el tiempo establecido se asumiran como aprobatorias.

Los programas académicos de los diplomados deberan contar con la siguiente estructura:



Articulo 9.

Articulo 10.

V.

VI.

VII.

VIII.

X.

XI.
XII.

XIII.

Caratula. Incluira: dependencia, carrera o area, nombre del diplomado, clasificacion
(actualizacién profesional, actualizaciéon docente o extensién de la cultura, nombre
del responsable y de quienes elaboran el proyecto).

indice.

Fundamentacién del proyecto:

a) Definicion, antecedentes y situacidbn actual de la disciplina o é&rea del
conocimiento que comprende el programa de estudio.

b) Justificacion. Problemas y necesidades a las que responde el diplomado,
pertinencia y viabilidad.

Objetivos generales.

Perfil del egresado.

Mapa curricular. Se presenta en forma de cuadro, en el que se indica el nombre de
los médulos, su secuencia si es obligatoria u optativa, el nimero de horas de cada
uno y el total de horas.

Requisitos de ingreso, permanencia y egreso para la obtencion del diploma.
Programa de cada mddulo y unidad didactica, que incluya: presentacion, objetivos,
contenidos tematicos, metodologia de la ensefianza, recursos didacticos,
procedimiento de evaluacién del aprendizaje, bibliografia basica y complementaria.
Mecanismos y criterios de evaluacion integral del diplomado, con base en los
siguientes aspectos:

a) Estructura curricular del programa académico.

b) Pertinencia y actualizacién de los contenidos.

c) Aprendizaje logrado por los participantes.

d) Desempefio de los docentes.

e) Materiales de apoyo.

f) Organizacién y operacion.

g) Infraestructura y difusion.

Cupo minimo y méaximo de participantes por grupo, que garanticen la viabilidad y
calidad académica.

Recursos materiales requeridos para la operacion del programa de estudios.
Recursos humanos. Nombre y semblanza curricular del coordinador del diplomado,
de los profesores titulares y adjuntos, en caso de que los hubiera.

Referencias bibliogréaficas utilizadas en la fundamentacién del proyecto.

Para los diplomados impartidos en la modalidad a distancia, ademas de lo citado en el
punto anterior, se incluiran:

I
.
Il.
V.

V.
VI.
VII.

Red o redes en las que se apoya.

Coordinadores de apoyo en sedes remotas.

Presupuestos operativos y compromisos de las redes receptoras.

Medios principales y medios complementarios para la interacciébn con los
participantes.

Procedimientos de tutoria y evaluacion.

Requerimientos de apoyo tecnologico y de produccién de medios.

Acceso por parte del DECAA al aula virtual o sitio donde se localice el diplomado.

Para los diplomados como opcion para titulacién, ademas de lo citado en el Articulo 8,
deberan contar para su aprobacion con:

Duracion minima de 240 horas.

Que sea impartido preferentemente en las instalaciones de la UNAM.

En las modalidades de actualizacién profesional o actualizacién docente, seran
acordes con las funciones profesionales y perfil del egresado, descrito en el plan
de estudios de la licenciatura correspondiente de la FES Zaragoza.



CAPITULO Ill.- ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA PLANTA ACADEMICA

Articulo 11. Todos los diplomados deberan contar con un coordinador académico administrativo, quien
sera preferentemente profesor de la FES Zaragoza, por lo menos con nivel de licenciatura
y experiencia profesional en el area del diplomado. En el caso de los diplomados con
opcién a titulacién, el coordinador académico administrativo debera ser profesor de la FES
Zaragoza. El coordinador académico-administrativo desempefiard las siguientes funciones:

Articulo 12.

VI.

VII.

VIII.

XII.

Presentar y registrar en el DECAA el programa académico del diplomado
aprobado.

Coordinar y participar en la elaboracion y actualizacion de los programas
académicos y materiales didacticos del diplomado.

Invitar a docentes de alto nivel académico, para que participen como profesores
titulares del diplomado.

Proponer, conjuntamente con los profesores titulares, a los profesores invitados y
adjuntos, si es el caso.

Permanecer el 100% del tiempo en que se desarrolle el diplomado.

Coordinar con el DECAA la difusion del diplomado donde esté especificado: sede,
horarios, duracién, objetivo académico, nivel minimo de estudios para ingreso,
perfil de ingreso, perfil de egreso, forma de acreditacion, costo del diplomado.
Planear, organizar y evaluar el desarrollo de las actividades académico-
administrativas del diplomado.

Entregar al DECAA un listado de la planta de profesores y de los alumnos que
incluya direccidn electrénica y teléfono.

Presentar al DECAA al inicio de cada generaciéon un plan financiero que contenga:
a) Ingresos esperados.

b) Costos directos.

c) Gastos.

Entregar las calificaciones finales al DECAA.

Remitir un informe académico-administrativo al DECAA, al finalizar cada
generacion.

En caso de quien se propone como coordinador del diplomado no sea profesor de
la FES Zaragoza, debera solicitar al H. Consejo Técnico de la Facultad, que se
asigne un Profesor de Carrera de Tiempo Completo, del area del diplomado, para
que éste funja como coordinador interno del mismo, en el entendido de que las
funciones descritas en este articulo serdn compartidas entre ambos co-
coordinadores.

Cada uno de los médulos del diplomado contara con un profesor titular, quien cumplira las
siguientes funciones:

Ser el responsable directo de la imparticion de la(s) tematica(s), minimo en un 60%
de la carga tedrica y practica de la actividad académica y permanecer el 100% del
tiempo en que se desarrolle la misma.

Colaborar en la elaboracion y/o actualizacion de los materiales didacticos que
seran utilizados en el médulo.

Realizar las acciones correspondientes para la instrumentacion operativa que
permita el adecuado desarrollo del médulo.

Supervisar el cumplimiento de los objetivos de las actividades académicas del
madulo.

Dar seguimiento al proceso de evaluacion del aprendizaje de los alumnos en
coordinacion con el profesor adjunto, si lo hubiere. Entregar las calificaciones
finales al coordinador del diplomado en un periodo no mayor a diez dias habiles
después de concluido el médulo.



Articulo 13.

Articulo 14.

VI. Disefiar y observar el proceso de evaluacion del programa del mddulo,
conjuntamente con el coordinador del diplomado y el profesor adjunto, si es el
caso.

Cada moddulo puede contar con un profesor adjunto, dependiendo de la justificacion
académica presentada. El profesor adjunto tendra las siguientes funciones:

l. Ser responsable de la imparticién de la(s) tematica(s) que le sea(n) asignada(s) por
el profesor titular, entre un 25% y 40% de la carga teérica y/o practica de la
actividad académica.

Il. Participar en la elaboracién y/o actualizacion de materiales didacticos que seran
utilizados en el médulo.

Il Colaborar en la evaluacion del aprendizaje de los alumnos y del programa del
madulo.

Cada uno de los médulos del diplomado puede contar con hasta dos profesores invitados
de acuerdo con la justificacion presentada en la programacion de las actividades
académicas. Su participacion sera en la exposicion de alguna de las teméticas
relacionadas con el diplomado, la que sera solicitada por el coordinador o el profesor titular.
Su participacién sera de un minimo de 2 y un maximo de 6 horas.

CAPITULO IV.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL ACADEMICO

Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

El personal académico que participe en los diplomados, a saber, coordinador, profesores
titulares, adjuntos e invitados, tendra derecho a remuneracién econdmica, siempre y
cuando la actividad se realice fuera de su horario contractual en la UNAM.

Cuando el personal académico del diplomado esté integrado por profesores de carrera,
técnicos académicos de tiempo completo o profesores de asignatura con 40 horas, el H.
Consejo Técnico de la dependencia tendrd que dar su autorizacién para que proceda su
correspondiente remuneracion, siempre y cuando su participacion sea fuera del horario
contratado en la UNAM.

El personal académico-administrativo y el personal de confianza podra coordinar o
participar en un diplomado, siempre y cuando sea un proyecto institucional y su perfil
académico lo avale. En ninglin caso podran recibir pago por estas actividades.

CAPITULO V.- DE LOS ESPECIALISTAS O EXPERTOS

Articulo 18.

Articulo 19.

Articulo 20.

Articulo 21.

Los especialistas 0 expertos que participen en los actos académicos deberan ser
seleccionados con base en su experiencia profesional y docente, y contar con titulo
profesional o conocimientos equivalentes.

Por la naturaleza de las funciones que desempefian los especialistas o expertos que
imparten cursos de educacién continua, no adquirirdn la figura de personal académico de
la UNAM en términos de lo estipulado en el Estatuto del Personal Académico.

El personal académico de Tiempo Completo de la UNAM que participe como especialista
0 experto de educacién continua, podra recibir una remuneracion por las actividades de
educacion continua que desarrolle en apego a lo dispuesto en el Estatuto del Personal
Académico y en el Reglamento sobre Ingresos Extraordinarios de la UNAM, siempre y
cuando las actividades las realice fuera de su horario contractual.

Los asesores en educacion en linea y a distancia son el equivalente del profesor en los
sistemas presenciales.



Articulo 22.

Los asesores en educacion en linea y a distancia son los expertos o especialistas
encargados de orientar, motivar o guiar al participante en aspectos propios de la
disciplina u objeto de estudio y las formas de acercamiento al mismo.

CAPITULO VI.- DE LOS ALUMNOS

Articulo 23.

Articulo 24.

Articulo 25.

Articulo 26.

Articulo 27.

El DECAA, a través del coordinador del diplomado, dara a conocer a los alumnos las
condiciones, requisitos de ingreso, permanencia, egreso y obtencion del diploma.

Los alumnos deberan cubrir los siguientes requisitos de ingreso y permanencia para la
obtencion del diploma:

l. Cubrir la cuota de inscripcion al inicio del mes o del médulo.

. Realizar los pagos Unicamente en las cajas de la FES Zaragoza o a través de
depdbsito bancario a la cuenta de la Facultad.

Il. Que el participante haya cumplido con el requisito de asistencia establecido por la
actividad académica.

V. Que el participante haya aprobado el proceso de evaluacion establecido por la
actividad académica.

V. Presentar carta de no adeudo de las bibliotecas y, en su caso, del laboratorio o
clinicas correspondientes.

VI. En caso de no acreditar algin mdédulo, tendra derecho a recursar el mdédulo

correspondiente sdélo en la siguiente generacion, previa entrevista con el profesor
titular del mismo y el coordinador del diplomado, realizando el pago respectivo. Si
el alumno no acredita en la segunda ocasién o no cumple con la fraccion Il de este
articulo, no tendra derecho a obtener diploma. En el caso de los alumnos que
cursan el diplomado con opcion a titulacién, no dispondran de este derecho.

VII. Podra otorgarse una carta constancia a quien no haya obtenido el diploma, que
consigne la asistencia y participacién efectiva del alumno.

En el caso de los alumnos que opten por un diplomado como opcion para titulacion,
cubriran, ademas de los consignados en el Articulo 24 de este Reglamento, los siguientes
requisitos:

l. De ingreso:
a. Haber cubierto el 100% de los créditos de la licenciatura.
b. Carta de liberacién de Servicio Social o en tramite.
c. Carta de aprobacion del idioma establecido en el plan de estudios de la carrera
correspondiente.
d. No tener sanciones por la Legislacion Universitaria.

Il. De titulacién:

a. Constancia de calificaciones que acredite que hayan cumplido con la totalidad
de las actividades y modulos sefialados en el programa y aprobado las
evaluaciones previstas.

b. Los requisitos académicos que aprueba el CAC correspondiente, con la
ratificacion del H. Consejo Técnico.

Nota: En caso de no cumplir con los requisitos anteriores, el alumno podra ser dado de
baja por el coordinador del diplomado, informando al DECAA.

Los pagos efectuados por los alumnos al diplomado, no seran reembolsados.

Si por alguna razén el alumno se da de baja, lo notificar4 por escrito al coordinador del
diplomado con copia al jefe del DECAA, informando la causa de la misma.
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Articulo 28.

Cuando asi lo amerite la actividad, el area de Educacion Continua podra expedir
credenciales a los participantes, con vigencia limitada a la duracién de la actividad, mismas
gue les permitiran el acceso a las instalaciones de la Facultad y a la Biblioteca.

CAPITULO VII.- DURACION, FECHAS DE REALIZACION Y SEDE

Articulo 29.

Articulo 30.

Articulo 31.

Articulo 32.

Articulo 33.

Articulo 34.

Articulo 35.

Los diplomados tendran una duracion minima de 120 horas y la maxima estara
determinada por la naturaleza del conocimiento y de las habilidades que se pretenden
desarrollar. La duracion maxima de una sesion académica sera de 8 horas.

En el caso de diplomados como opcion para titulacién, su duracién minima debera ser de
240 horas.

Las actividades de los diplomados se desarrollaran en las instalaciones de la FES
Zaragoza, de la UNAM, en instalaciones de otras instituciones publicas o privadas con las
que la FES Zaragoza tenga convenio, siempre y cuando el uso de suelo no sea
habitacional y el espacio tenga la infraestructura adecuada para el desarrollo de las
actividades académicas.

Al inicio de cada generacion, el coordinador del diplomado vigente, notificara por escrito al
DECAA, al menos 15 dias naturales antes del evento, los siguientes aspectos:

l. La programacion de actividades académicas, planta docente que impartira el
diplomado, fechas, horarios, sedes y espacios fisicos donde se llevaran a cabo las
actividades e informara los cambios, en caso de existir.

Il. El listado de la planta docente y de alumnos con correo electrénico y teléfono.

Il. El presupuesto estimado del diplomado:

a) Ingresos esperados del evento.
b) Costos directos del diplomado.
c) Gastos.

El DECAA apoyard a los diplomados que se impartan en la FES Zaragoza con:

a) Asignacion de espacios fisicos.

b) Préstamo de equipo de computo y audiovisual.

C) Elaboracion de diplomas, reconocimientos y credenciales.
d) Difusién de las actividades.

El DECAA apoyara a los diplomados que se impartan fuera de la FES Zaragoza con:

a) Elaboracion de diplomas y constancias.
b) Difusion de las actividades.

El DECAA gestionara los tramites administrativos para el pago del personal académico,
adquisiciéon de equipo y material de forma oportuna para el desarrollo 6ptimo del
diplomado.

CAPITULO VIIl.- EVALUACION INTEGRAL

Articulo 36.

La evaluacion integral a la que se refiere el Articulo 8, Numeral IX, sera responsabilidad del
DECAA en el aspecto administrativo, y del CED, el CAC, el Consejo Interno de Posgrado o
el Comité de Investigacion en el aspecto académico, segln sea el caso.



Articulo 37.

Articulo 38.

La vigencia académica del diplomado estara sujeta a la evaluacion integral mencionada en
el articulo anterior cada tres generaciones. Con base en los resultados de la evaluacion
integral, debera considerarse si es necesario o no reestructurar el programa académico del
diplomado, con la natificacion al DECAA.

El resultado de la evaluacion integral debera ser presentado al coordinador del diplomado
por el DECAA y se procedera con base en el Capitulo Il, Articulo 6 de este Reglamento.

CAPITULO IX.- DIPLOMAS, CONSTANCIAS Y RECONOCIMIENTOS

Articulo 39.

Articulo 40.

Articulo 41.

Articulo 42.

Articulo 43.

Los diplomas con reconocimiento universitario sélo podran ser expedidos por el DECAA:

l. Para obtener el diploma de actualizacion profesional, se requiere que los
aspirantes cuenten con titulo profesional de areas afines o que demuestren
experiencia profesional equivalente en el area directamente relacionada con el
diplomado y cumplan los requisitos de ingreso, permanencia y egreso del mismo.

Il. Para obtener el diploma de actualizacion docente, es indispensable que los
aspirantes cuenten con titulo profesional, experiencia como docentes y/o cumplan
los requisitos de ingreso, permanencia y egreso, especificos de cada diplomado.

[I. Para obtener el diploma de extension de la cultura, es necesario que los aspirantes
cumplan con los requisitos de ingreso, permanencia y egreso, que establece cada
diplomado.

V. Para los aspirantes que consideren los diplomados como opcién para titulacién, se
eximird la presentacion del titulo profesional para la obtencién del diploma.

Las constancias de avance académico y de calificaciones de los alumnos de los
diplomados, deberan contar con la firma del coordinador del diplomado y del jefe del
DECAA.

Los diplomas de los alumnos, asi como las constancias del coordinador del diplomado,
profesores titulares, adjuntos y profesores invitados, deberan llevar la firma del Director, el
sello de registro y folio correspondiente del DECAA.

Las constancias del personal académico de los diplomados (profesores titulares, adjuntos e
invitados y coordinador del diplomado), contemplaran la actividad que se haya realizado y
el tiempo de participacién, independientemente de que el profesor haya recibido
remuneracion por su actividad. Si los profesores fueron invitados, se especificara el tema
que impartieron y la duracion.

Los reconocimientos s6lo se otorgaran a los ponentes, profesores, asesores, profesores
invitados y coordinadores en correspondencia con el desempefio sobresaliente, trayectoria
o impulso de actividades de educacién continua.

CAPITULO X.- COSTOS Y MANEJO DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 44.

Articulo 45.

Todos los diplomados deberan ser autofinanciables.

Los ingresos provenientes de la inscripcién, cuotas y cualquier forma o modalidad de
ingreso generados por el diplomado, se sujetaran a lo dispuesto por el Reglamento sobre
los Ingresos Extraordinarios de la UNAM. El coordinador del diplomado y el DECAA seran
los encargados de gestionar el pago del personal académico, en apego a lo dispuesto en el
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Articulo 46.

Articulo 47.

Articulo 48.

Contrato Colectivo de Trabajo y en el Reglamento sobre los Ingresos Extraordinarios de la
UNAM.

Los bienes materiales adquiridos con ingresos generados por el diplomado (muebles de
oficina, equipo de cOmputo, etc.), son parte del patrimonio universitario y quedaran a
resguardo del coordinador del diplomado, bajo la supervision del DECAA y de las
instancias académicas correspondientes.

Los porcentajes a que tendran derecho los trabajadores académicos por generacion de
ingresos netos, se calcularan de conformidad con la Clausula 43 del Contrato Colectivo de
Trabajo del Personal Académico y se fijaran anualmente por acuerdo del titular de la
dependencia. Se entiende por ingresos netos, la diferencia entre el total de los ingresos
efectivos generados por el evento y los costos directos incurridos en su realizacion.

El monto de los ingresos por los Diplomados sera distribuido de la siguiente manera:

1) Diplomados que se impartan en las instalaciones de la FES Zaragoza, 20% para el
patronato de la UNAM, 40% para la administracion de la FES Zaragoza y 40% para los
organizadores (pago para profesores, material y equipo), 2) Diplomados fuera de las
instalaciones de la FES Zaragoza, 20% para el patronato de la UNAM, 20% para la
administracion y aval de la FES Zaragoza y 60% para los organizadores (pago de
instalaciones externas y pago de profesores).

CAPITULO XI.- BECAS

Articulo 49.

Articulo 50.

Articulo 51.

Primero.-

Segundo.-

Tercero.-

Cuarto.-

Quinto.-

Se aceptaran las becas otorgadas de acuerdo con los lineamientos enmarcados en los
Contratos Colectivos del STUNAM y AAPAUNAM vy las establecidas por la UNAM.

El coordinador del diplomado y el DECAA podran otorgar becas siempre y cuando se haya
reunido el nUmero minimo de participantes que cubra las erogaciones del diplomado para
cada generacion.

Para mantener la beca, los beneficiarios deberan tener 8 de calificacién minima en cada
maédulo.

TRANSITORIOS

Los aspectos no considerados en este Reglamento seran resueltos por el DECAA en
coordinacion con el CED y los CAC.

El presente Reglamento sera revisado y, en su caso actualizado para su aprobacion por el
H. Consejo Técnico, cada tres afios.

Cualquier modificacion total o parcial al presente Reglamento debera contar con el aval del
DECAA y con la aprobacion del H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza.

El presente reglamento entra en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el H. Consejo
Técnico de la FES Zaragoza. Abroga en todo las disposiciones anteriores a este
reglamento relacionadas con los diplomados.

El incumplimiento de este reglamento, a juicio del H. Consejo Técnico de la FES Zaragoza,
serd motivo de la cancelacion del diplomado o actividad de educacion continua.
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