DE LA OPCION DE TITULACION POR SEMINARIO DE TESIS O TESINA

Articulo 15. El alumno debera cursar un seminario organizado por la carrera, dentro
de los tiempos previstos en la legislacion universitaria, para la elaboracion de la tesis o

tesina.

Articulo 16. Una vez concluido y aprobado el seminario, el alumno en proceso de
titulacién preparara una tesis o tesina, y se apegara a lo descrito en el capitulo Il de

este Reglamento.

CAPITULO II
DE LAS OPCIONES DE TITULACION QUE REQUIEREN LA PRESENTACION DE
UNA TESIS O TESINA Y REPLICA ORAL

Articulo 3. De acuerdo con el Articulo 28 del Reglamento General de Examenes, el
alumno en proceso de titulacién propondra a quien fungira como director vy, si es el
caso, al asesor del trabajo recepcional escrito, directamente ante la Jefatura de
Carrera, eligiendo a aquel(los) que considere con mayor afinidad a sus intereses
académicos. Cualquier profesor de la Facultad puede dirigir o asesorar tesis o tesinas
en las diferentes carreras de la Facultad, siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos en el Articulo 29 del RGE y en este reglamento. Si la modalidad de
titulacién es por actividad de investigacion, la tesis o tesina debera ser parte de un
proyecto aprobado de forma colegiada interna o externa a la dependencia y registrado

ante la Divisidon de Estudios de Posgrado e Investigacion de la FES Zaragoza.

Los asesores de trabajo recepcional siempre seran profesores de la FES Zaragoza,

preferentemente de la carrera del alumno en proceso de titulacién.

En caso de que el director de trabajo recepcional propuesto fuera externo al personal
académico de la FES Zaragoza, debera presentar al Comité Académico de la Carrera
(CAC) correspondiente su solicitud para llevar a cabo esta funcidon, acompafada de
resumen curricular, para verificar que cumple con el perfil descrito en el Articulo 29 del
RGE. Solamente en caso de incumplimiento de alguno de los requisitos ahi

establecidos, se dara respuesta negativa a esta solicitud.

Articulo 4. Con base en el inciso a) del Apartado A del Articulo 20 del RGE, las tesis

podran ser individuales o grupales (con un maximo de tres tesistas por proyecto). Las



tesinas siempre seran individuales.

Articulo 5. Para el registro de proyecto, el alumno en proceso de titulacion lo solicitara
ante la Jefatura de carrera en el Formato Unico de registro de trabajo de tesis o tesina
anexo a este reglamento, acompafado por el protocolo escrito de trabajo recepcional
que el alumno desea registrar. La Jefatura de carrera, en un lapso no mayor a 5 dias
naturales, asignara a un revisor de proyecto de tesis o tesina, mismo que debera ser
un profesor de la carrera donde el alumno realice el proceso de titulacion, y que no se
encuentre revisando algun otro proyecto o fungiendo como sinodal de otro trabajo
recepcional (salvo aquellos en los que el revisor participe como director o asesor) en el

momento del registro.

La secretaria técnica de la carrera entregara el protocolo al revisor, quien tendra 10
dias naturales contados a partir de la recepcion del protocolo para emitir por escrito su

dictamen fundamentado académicamente ante la misma secretaria, el cual podra ser:

a) Aceptado. Si el protocolo es factible y esta estructurado correctamente. El

proyecto quedara registrado desde el dia en que el revisor entregue el dictamen;

b) Aceptado con modificaciones: El alumno en proceso de titulacién se
entrevistara con el revisor para que le haga conocer las propuestas de
modificaciones, y contara con diez dias naturales para realizar las mismas,
entregara a la secretaria técnica de la carrera el protocolo corregido para que el
revisor, en un lapso no mayor a cinco dias naturales, entregue su nueva

evaluacion fundamentada.

Si el revisor no entrega el dictamen en el tiempo establecido, se entendera que acepta

el protocolo, y que renuncia a formar parte del jurado de examen profesional.

Si después de un afio de registrado el protocolo no se han iniciado los tramites de
obtencién de titulo, el proyecto de tesis o tesina sera suspendido. Después de un afio
de suspendido el registro y si no se han iniciado los tramites de titulacion el registro

sera cancelado.

En caso de suspension o cancelacién del registro, podra otorgarse una renovacion del
mismo cuando el alumno entregue la version final de la tesis o tesina, para fines de
titulacién, y lo solicite de manera conjunta con el director de trabajo recepcional a la

Jefatura de la carrera.



Articulo 6. El incumplimiento de las funciones de direccion o asesoria de tesis debera
ser reportado a la Jefatura de la carrera correspondiente, quien turnara el asunto para

su resolucién en las instancias previstas en la legislacion universitaria.

Una vez registrado el proyecto, el director, el asesor de tesis o tesina, o ambos,
tendran derecho de solicitar su sustitucién por cualquier causa, en el momento en que
lo consideren pertinente, presentando al CAC la argumentacion de su decision, en
cuyo caso el alumno en proceso de titulacién podra proponer a la Jefatura de carrera a

otro académico para que los sustituya, sin necesidad de generar un nuevo registro.

Articulo 7. El incumplimiento de las tareas del alumno en proceso de titulacién debera
ser reportado a la Jefatura de la carrera correspondiente, quien resolvera el asunto en

primera instancia y, de no ser posible su resolucién, lo turnara al CAC.

Una vez registrado el proyecto, el alumno en proceso de titulacién tendra derecho en
cualquier momento a solicitar ante la Jefatura de carrera, cambio de director o asesor
de tesis o tesina, solicitud que debera presentarse por escrito y fundamentada para
sus efectos ante las instancias correspondientes en el marco de la legislacion

universitaria.

Articulo 8. Una vez que el alumno en proceso de titulacién, a juicio de su director y,
en su caso, con el acuerdo del asesor de tesis o tesina, ha concluido el trabajo
recepcional, procedera a someter el trabajo concluido, junto con los formatos
solicitados por la instancia, a la Jefatura de la carrera, para que esta turne al Director
de la Facultad una propuesta de jurado de examen profesional, misma que se

conformard incluyendo:

a) Al director de trabajo recepcional,

b) Al revisor de protocolo de tesis o tesina (siempre y cuando no haya caido en
el supuesto previsto en el antepenultimo parrafo del articulo 5 de este
reglamento, en cuyo caso sera sustituido por un sinodal propuesto por la
Jefatura de la carrera),

c¢) Al asesor de trabajo recepcional. Si no existiera, el director de trabajo

recepcional y el alumno en proceso de titulacién propondran a un sinodal,

d) A un sinodal propuesto por el director de tesis o tesina y el alumno (que seria

el segundo en caso de no haber asesor de tesis),



e) A un sinodal propuesto por la Jefatura de la carrera. Este sinodal sera electo

de acuerdo con un padrén de sinodales existente en la Jefatura de la carrera.

No se asignara jurado para trabajos recepcionales en los que no se haya cubierto el

requisito de registro en tiempo y forma.

La Jefatura de la carrera tendra cinco dias naturales posteriores a la recepcién del
trabajo de tesis y de los formatos pertinentes para establecer la propuesta de jurado
que turnara al Director de la Facultad. Una vez recibida la propuesta por el alumno en
proceso de titulacién, éste y su director de trabajo recepcional contaran con dos dias
habiles, si asi lo consideraran necesario, para solicitar el cambio de alguno de los
sinodales ante la Jefatura de la carrera, fundamentando dicha solicitud. La Jefatura de

la carrera contara con un maximo de dos dias habiles para responder a la misma.

En apego al Articulo 22 del RGE, se contara con tres sinodales titulares (un
presidente, vocal y secretario) y dos suplentes. El director de trabajo recepcional
siempre sera vocal y el asesor, si existiera, secretario del jurado. El resto de los
sinodales (presidente y dos suplentes), se ordenaran dentro del jurado de acuerdo con

su antigiedad académica en la FES Zaragoza.

Una vez que se cuenta con el jurado avalado por la Jefatura de la carrera, el alumno
en proceso de titulacion hara llegar a cada uno de lo sinodales el trabajo impreso. Los
sinodales contaran con un maximo de quince dias naturales -contados a partir de la
fecha en que hayan recibido el trabajo recepcional escrito- para emitir su opiniéon con
respecto al mismo. Transcurridos los quince dias naturales para la revision, la Jefatura
de carrera convocara de ser necesario, en un plazo no mayor a diez dias naturales, a
todos los sinodales, con el propésito de establecer un acuerdo por consenso y emitir
un dictamen unico, el cual le sera entregado al alumno el mismo dia de la reunion. El
alumno debera entregar el documento corregido en un plazo no mayor de quince dias
habiles, otorgandole un voto de confianza al director del trabajo para que verifique los
cambios y se continte con el tramite de titulacion. En el caso de que los sinodales que
no estan de acuerdo con la aprobacion del trabajo escrito no se presenten a la
reunion, se asumira que lo aprueban, sus observaciones no seran incluidas en el
dictamen y deberan firmar el voto aprobatorio. En este ultimo caso, si existiera la

imposibilidad o negativa de la firma del voto, el director del trabajo recepcional escrito,



de comun acuerdo con la Jefatura de la carrera, sugerira a un sustituto del sinodal en

cuestion.

En apego al Articulo 26 del RGE, para proceder a la réplica oral del trabajo, se
requiere la aprobacion del trabajo escrito por parte de los cinco sinodales. Una vez
aprobado el trabajo escrito, con base en el Articulo 25 del RGE, el alumno en proceso
de titulacién debera entregar al menos con una semana de anticipacién, un ejemplar
del trabajo escrito a cada uno de los sinodales junto con una copia del comunicado de
la fecha y hora asignadas para el examen profesional. Asi mismo, entregara una copia

del trabajo escrito para la Biblioteca de la Facultad y otra para la Biblioteca Central.

En los casos de tesis mancomunada, los alumnos en proceso de titulacion informaran
a la Unidad de Administracion Escolar si la réplica oral se realizara en conjunto o de
manera independiente. La Unidad de Administracidon Escolar notificara al jurado la

peticién de que la réplica oral sea grupal o individual.

El alumno en proceso de titulacién continuara con los tramites que establezca la
DGAE a través de la Unidad de Administracion Escolar de la FES Zaragoza, para

proceder a la titulacién.

Articulo 9. Para el examen profesional, los sinodales y el sustentante, deberan
presentarse 10 minutos antes de la hora sefialada en el lugar designado para el

examen profesional y portar vestimenta formal.

Pasados 15 minutos de la hora establecida para el examen profesional, los sinodales
faltantes seran sustituidos por los suplentes, y en caso de llegar después de este
tiempo, no se permitira su participacion. En caso de no haber sinodales faltantes, los
suplentes podran, a juicio del presidente del jurado, participar en el interrogatorio. Los
suplentes podran participar en la deliberacion, no en la votaciéon. Cuando un sinodal no
se presente a un examen, tendra la obligacién de justificar su inasistencia por escrito a

la Jefatura de carrera.

El Presidente del jurado determinara el orden en el cual los sinodales efectuaran su
interrogatorio, dejando siempre al director de tesis o tesina, la posibilidad de estar al

final.

Si no llegara a reunirse el minimo de tres sinodales en el examen, éste se suspendera

y se solicitara por parte del sustentante su reprogramacion a la Jefatura de carrera. No



se podran nombrar sinodales extraordinarios para llenar la inasistencia de sinodales

designados.

El protocolo para la realizacion del examen profesional, es el siguiente:

a) Al inicio del examen, el Presidente del jurado establecera reglas generales
sobre el comportamiento de los asistentes al evento, sustentadas en la
solemnidad de este acto académico, y posteriormente pedira al sustentante y a
todos los asistentes que abandonen la sala de examenes profesionales,
guedando exclusivamente los sinodales, para acordar con ellos el orden en el

cual se efectuara el interrogatorio, asi como la dinamica del mismo.

b) Posteriormente, solicitara al Secretario pida al sustentante y acompanantes

que entren a la sala.

c) El Presidente, con todos los sinodales de pie, le explicara al sustentante la
forma en que se ha acordado llevar a cabo el examen. El Presidente para ello
mencionara: “Nos encontramos reunidos con la finalidad de llevar a cabo el
examen profesional del alumno (nombre del alumno), de la carrera de (nombre
de la carrera), que presento para ello la tesis o tesina con titulo (titulo del
trabajo). Se le otorgara tiempo necesario para la exposicion del trabajo de tesis o
tesina (que sera de 20 minutos) y posteriormente se realizara un interrogatorio
en donde intervendran los miembros del jurado designado por el Director de la
Facultad en el siguiente orden (leer el nombre y cargo de los sinodales)”. El
Presidente aclarara que una vez terminado el interrogatorio, les pedira al
sustentante y a los acompafiantes que abandonen una vez mas la sala para que
se pueda proceder a la deliberacion por parte del jurado, y que al final se les

invitara a entrar para dar a conocer el resultado del examen profesional.

d) El Presidente indicara al alumno que de inicio a la exposicion.

e) Al concluir la exposicion, iniciara el interrogatorio, mismo que podra versar
principalmente sobre el contenido de la tesis, de la tesina, o sobre conocimientos

generales de la carrera.

f) Los sinodales se abstendran de dialogar entre ellos durante el interrogatorio y

se concretaran a la interaccion con el sustentante.



g) Una vez concluido el interrogatorio, el Presidente pedira al sustentante y a sus
acompafiantes, que abandonen la sala para que se pueda proceder a la

deliberacion por parte del jurado

h) El jurado llevara a cabo la deliberacion correspondiente. En caso de no haber
consenso para el dictamen, se procedera a la votacion de los sinodales,
asentando el resultado mayoritario en los documentos correspondientes. Los
Unicos tres posibles dictamenes son “Aprobado”, “Aprobado con mencién

honorifica” o “Suspendido”.

i) Una vez terminada la deliberacion, se asentara el resultado del examen en el
acta del mismo y el Presidente, Secretario y Vocal, procederan a su firma.

Ademas el Secretario firmara la constancia correspondiente.

j) Se permitira la entrada a la sala, y se pedira que el jurado, el sustentante y el
publico en general se pongan de pie para informar al sustentante el resultado a

través de la lectura del acta del examen.

k) Cuando el resultado del examen haya sido “Aprobado”, el Presidente del
jurado le pedira al sustentante participe en la protesta universitaria, a la cual dara
lectura. El sustentante contestara “si protesto” y el Presidente leera el corolario
de la misma. Acto seguido, el Presidente pedira al Secretario entregue al
sustentante su constancia de aprobacion y le pedira que firme el libro de registro.
Cuando el resultado del examen haya sido “Suspendido”, el Presidente
procedera hasta la lectura del acta, e informara al sustentante que no se podra

conceder otra evaluacion antes de seis meses.

I) El jurado podra otorgar mencion honorifica al sustentante que presente un
examen de excepcional calidad y cuente con un promedio general en su historial
académico igual o mayor a 9.0 (nueve punto cero). Cuando se otorgue una
mencion honorifica, el jurado lo justificara por escrito ante el Director de la FES

Zaragoza.



