FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
ZARAGOZA

COMITE DE MEJORA CONTINUA
ESTUDIANTIL QFB

ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DEL 24 de octubre del 2023

La sesion inicid las 16:16 horas con el siguiente orden del dia:

PRNPNPWNE

Toma de protesta de nuevos integrantes.
Resultados acreditacion de la carrera de QFB.
Propuesta Instituto de Cardiologia (Curso CC, estancias, visitas guiadas).
Enfoque curso BPL BCT y MG.
Limpieza y cuidado de espacios.
Problematicas con interlaboratorios.
Consentimiento de toma de muestra bioldgica en el area BQ.
Visita y registro de avance de obra del edificio L3.
Propuesta para seguimiento de los bafios.

10. Instalacion de formato de quejas para alumnos de QFB.
11. Solicitud de visitas guiadas a industria
12. Logistica Curso BPL.

//,//
118 Estuvo presidida por el Dr. Vicente Jesis Hernandez Abad,
estructura del CoMeCE de QFB, teniendo al Representante Marcel Flores

Garza, el Sub Representante Arturo Vazquez Silva, el Consejero Técnico
Estudiantil Bryan Garcia Gutiérrez, la Consejera Técnica Estudiantil Alix

compafiado de la

Vianey Falcon Salazar y la Secretaria Frida Libertad Olivan Velasquez.

II. Con la asistencia de los siguientes Representantes de Grupo;
Brandon Pefiafiel Lopez del grupo PA.

Daniela Garcia Lépez del grupo PA.

Jhohann Adali Martinez Carapia del grupo PB.

Alan Christopher Lépez Escamilla del grupo PB.
Angel Gabriel Hernandez Pérez del grupo PD.
Brenda Paulina Martinez Hernandez del grupo PD.
David Mendoza Martinez del grupo PE.

Michel Sanchez Sotelo del grupo PF.

Anapaula Cuevas Chalenquefio del grupo PF.
Santiago Yael Corona Lopez del grupo PG.

Luna Cecilia Berenice Garcia Huinatl del grupo 1203.
Diego Tadeo Castellancs Aguilar del grupe 1204,
Samantha Anahel Valenzuela Nieto del grupo 1256.
Diegc Méndez Cisneros del grupo 1305.

Alan Iarley Huerta Loa del grupo 1452.

Grecia Lizbeth Martinez Wences del grupo 1502.
Eunice Guadalupe Reyes Aviles del grupo 1552,
Erick Xavyier Pina Reyes del grupo 1801.
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Giovanni Alejandro Pérez Ramirez del grupo 1811.
Jimena Scott Martinez del grupo 1802.

Jaqueline Saavedra Juarez del grupo 1802.

Belén Carolina Llamas Alberto del grupo 1901 y 1911,
Karla Alexandra Mora Rodriguez del grupo 1903.

Juan Ange! Osornio Garcia del grupo 1903.

Con la asistencia de los siguientes funcionarios:

Secretaria General Dra. Mirna Garcia Méndez.

Secretario de Desarrollo Académico Dr. José Luis Alfredo Mora Guevara.

Secretaria Particular de Direccion Dra. Yolanda Flores Cabrera

Secretaria de Desarrollo Estudiantii C.D. Yolanda Lucina Gémez Gutiérrez.

Secretario Técnico Mtro. Feliciano Palestino Escoto.

Jefe de Carrera Mtro, Enrique Escalera Zuhiga.

Coordinadora del area de Bioguimica Clinica.

Coordinador del area Farmacéutica M. en F. Jorge Antonio Carlin Hernandez

Coordinador del drea basica y quimica Mtro. José Ignacio Vazquez Olvera.
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Los Acuerdos con relacion al orden del dia, fueron los siguientes:

1. Toma de protesta de nuevos integrantes.

Acuerdo No. Aco-QFB-21.

Todos los asistentes tomaron protesta para formar parte de la
estructura del CoMeCE como representantes que existiera
objecion alguna.

2. Resultados acreditaciéon de la carrera de QFB,

2.1,

2.2,
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Se comentd que es un proceso muy largo, el cual involucra la evidencia
previamente enviada, las observaciones realizadas en la visita y una
reunion posterior para conjuntar todo el material que se ha obtenido; de
modo que la acreditacion es similar a una auditoria, en donde el objetivo
es verificar si se cumple la normatividad nacional e internacional.

Acuerdo No. Aco-QFB-22,
En breve se reunira el COMAEF para ver resultados. o

r 4
Se menciond que durante la visita hubo un adelanto de las __o‘ésérvaciones
positivas.

Acuerdo No. Aco-QFB-23.
Las observaciones que representan un logré para la carrera son:

2.2.1. Destaca el compromiso de los estudiantes, el cual se vio
reflejado en la semana previa y en la semana de la
acreditacion.

2.2.2. Es sorprendente los equipos, instrumentos, materiales y
en general la cantidad de cosas que hay. Siempre
faltaran insumos, pero el peso de la institucién y facultad
es importante, pues resalta que existe compromiso por
ambas partes en el aprendizaje.

2.2.3. Hay concordancia entre los equipos y lo que se plantea
en el plan de estudio. En resumen, hay lo necesario para
trabajar.

2.2.4. Sobresale la infraestructura, pues mencionan que Planta
piloto, CUAS, L400, L300 y campos clinicos de convenios
son instalaciones adecuadas de trabajo.

2.2.5. Mencionan que existe una correcta planificacion del
proceso y con ello una construccién continua de la
calidad. El sistema de desarrollo grofesional individual y
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en conjunto (Sistema de trayectorias escolares) les
parece apropiado.

2.2.6. Hacen hincapié en que las clinicas son edificios del siglo
XXI. No solo por la parte automatizada; si no también por
ia parte manual.

2.2.7. Mencionan que hay un buen compromiso por parte de la
comunidad para expresar lo que es la carrera. Asimismo
que existe una respuesta adecuada por parte de los
alumnos.

2.2.8. Comentan que el CoMeCE es una manera innovadora de
hacer escuchar a la voz estudiantil.

2.2.9. Subrayan que la titulacion de QFB es mayor en la FES
Zaragoza que en Facultad de Quimica.

3. Se comentd que dentro de las observaciones tambien llegaron
oportunidades de mejora.

Acuerdo No. Aco-QFB-24. /
Las observaciones que representan una buena oportunitdad de

mejora son:

2.3.1. El plan de estudios es muy ambicioso. Por lo que la carga
y duracién se debe revisar. En dicha revisién participa el
CoMeCE, egresados, profesores y empleadores, de modo
que se obtenga una vision integral de lo bueno, lo malo,
lo que debe mejorar y lo que hace falta. Esta revision se
tiene prevista para el inicio del afo que viene, con una
proyeccién a concluir en tres anos. Los profesores de QFB
ya se encuentran en curso por parte de CUAIEED
(Coordinacién de Universidad Abierta, Innovacion,
Evaluacién y Educacion a Distancia), ya que la
actualizacién de los planes de estudio, conlleva un
proceso que involucra el socializar el evento por expertos
externos, en donde es necesario realizar un curso de
como hacer un diagnéstico a la facultad, posteriormente
un taller para elaborar el diagndstico, un taller para
redactar el diagnéstico y por ultimo presentar el
diagnostico a nivel central. Se esta esperando a que
termine el proceso de eleccion de rector.

2.3.2. Hay poca participaciéon en actividades culturales y
deportivas.
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2.3.3. Se deben incorporar los objetivos de desarrollo
sustentable en la carrera. (Derechos fundamentales,
humanos, ética) La formacién de profesionales debe ser
bajo la Agenda 2030.

2.3.4. A pesar de tener mayor titulacion a nivel interfacultad,
esta es baja, pues la carrera presenta bajo indice de
desempleo. Por ende se sugiere que existan estrategias
para que se titulen mas y mas rapido.

3. Propuesta Instituto de Cardiologia (Curso CC, estancias, visitas guiadas).

3.1. Se propuso el implementar un curso de casos clinicos en la facultad con el
objetivo de capacitar a los alumnos y estos al integrarse a las clinicas
tengan la experiencia y conocimientos necesarios; tomando como base el
modelo de trabajo del Instituto Nacional de Cardiclogia “Dr. Ignacio
Chévez”, de modo que varios de ellos ingresen en enero de 2024 con la
corriente “Casos dlinicos y seguimiento farmacoterapéutico” ya sea en la
calidad escolar, estancias, pasantias, practicas profesionales o servicios
sociales.

s
//
Dicho curso, seria de un mes de trabajo en donde se aborden gc S0s
clinicos y se realice su interpretaciéon, se discutan articulos y se veah los
procedimientos que se pueden y que no se pueden realizar con el
paciente, de modo que presentarfa un cupo limitado y se pediria el haber
cursado farmacologia, por lo que iria enfocade a los alumnos de todas las
areas terminales de la carrera de QFB, por lo que el curso se tomaria
como criterio de seleccién cuando estos decidan incorporarse al campo
clinico en las modalidades previamente senaladas (escolar, estancias,
pasantias, practicas profesionales o servicios sociales).

Asimismo, se busca que sea un curso permanente, pero es necesario
realizar pruebas piloto un semestre si y uno no para observar el progreso
de los alumnos que han tomado el curso y ver la posibilidad de escalarlo a
las demas carreras pues el campo clinico es multidisciplinario y es
necesario aprender a trabajar con otros profesionales del area de la salud.
Entre los espacios que se tienen contemplados en el Instituto Nacional de
Cardiologia “Dr. Ignacio Chavez” que involucra esto, se encuentran:
1. Enfermeria: Preparacién de medicamentos.
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2. Medicina: Casos clinicos y pacientes reales. h 'ﬁ; }D. .
3. QFB: Farmacia y desarrollo farmacoldgico.
/

/ / 4: Cirujano Dentista: Estomatolcgia.
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No obstante, si bien el curso toma como base principal el modelo de
trabajo del Instituto Nacional de Cardiclogia “Dr. Ignacio Chavez”,
abordarfa otro tipo de instituciones tanto publicas (INCMNSZ, INER,
SEDENA) como privadas (ABC, Dalinde).

Por otro lade, se extiende la invitacién para una visita en enero de 2024
en donde se pueda observar como funcionan las areas, cual es el objetivo
de cada una de ellas y la carga de trabajo en estas, de modo que cuando
el alumno desee integrarse pueda escoger el area del hospital que mas le
llame la atencion.

Acuerdo No. Aco-QFB-25.

Se comentd que nosotros somos profesionales y no técnicos, por lo
que debemos saber el sustento tedrico detras de cada decision
farmacéutica que se toma, situacion que se aborda en el area
terminal. Por lo que se aprueba el curso, tanto en su version piloto
como en escalarlo e invitar a las diferentes carreras de la facultad.

En cuanto a los convenios clinicos a los que aplicaria el curso y de
manera general, solo es solicitar con quien y a donde; de modo
que se pueda gestionar a partir de los contactos de la facultad.
Una vez establecida la comunicacién, se presenta la propuesta y
esta se firma, puesto que los hospitales requieren gente. Del,
mismo modo para el campo laboral.
/4

Se hizo la propuesta de una feria de bolsa de trabajo en Campus II, en’la
cual se aborde como se debe preparar para la entrevista y posibilidades de
practicas profesionales. El COFIE tiene 30 vacantes, de las cuales se
encuentran 10 visibles y 20 en proceso validacion. Sélo es necesario
solicitarla.

Acuerdo No. Aco-QFB-26.
Se aprueba la propuesta de una feria de trabajo para Campus II.

Se solicitd, un taller similar al de nutriologia en el cual se aborde la
diferencia entre practicas curriculares, estancias, practicas profesionales,
movilidad y practicas de campo.

Acuerdo No. Aco-QFB-27.
Se aprueba la propuesta para el taller, no obstante, es necesaria
una reunion de planeacion con la Mtra. Yolanda Flores.
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4. Enfoque curso BPL BCT y MG.

4.1.

4.2,

Derivado del Acuerdo No. Aco-QFB-05, se habia comentado la
implementacion de diversos cursos para todos los ciclos (basico,
intermedio y terminal}, no obstante, el enfoque del curso orientado a ciclo
intermedio de “Uso de microscopios”, no se habia terminade de aterrizar.
Se planted por los demas miembros, que ademds del microscopio se tiene
duda en cuanto a espectrofotémetros, autoclaves, cristaleria, manejo de
animales, entre otros; pues en ocasiones algunos de los profesores no
saben cémo utilizarlos, los cuidados que estos deben tener o en su
defecto hay falta de supervision, por lo que a los alumnos desconocen
dicha informacion y por lo tanto hay un aumento de equipos en mal
estado.

Acuerdo No. Aco-QFB-28.
Se aprobé el realizar los cursos que la comunidad pidié, cuyo
enfoque sea técnico e involucren una constancia. Dichos cursos
son:
4.1.1. Uso y cuidados de microscopios.
4.1.2. Manejo y cuidados de espectrofotémetros.
4.1.3. Manejo de cristaleria empleada, en sintesis
4.1.4. Uso y cuidados de potenciémetro.
4.1.5. Manejo y cuidados de autoclave.
4.1.6. Taller de Flebotomia. Debido a la pandemia para
8vo y 9no. //
4.1.7. Cursos remediales de Hematologia, Inmunologia vy
Genética. Gestionados por la Dra. Yolanda Gomez. (Estos
se menciona se realizan cada semestre, pero les hace
falta difusién).
4.1.8. Manejo de animales, vias de inoculacién y vias de
sangrado.
4.1.9. HPLC, Para Farmacia Industrial y Farmacia Clinica. {(Cupo
de 15 a 40 alumnos)

Se dijo que para que los cursos funcionen es necesaria la publicidad,
Evitar que se traslapen y se debe tener un control de registro.

Acuerdo No. Aco-QFB-29.
El CoMeCE de QFB en conjunto a la jefatura se encargaran de los

mecanismos para el registro y manejo de espacios. Asimismo, ¢l
CoMeCE de QFB realizarad la publicidad correspondiente de los

7u/rsos a los grupos. W
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Se solicito el apoyo de los profesores para participar en los cursos como
ponentes, asi como para la difusion de los mismos.

Acuerdo No. Aco-QFB-30.
Se pedira apoyo a Consejo Técnico para que los cursos sean parte
del Programa de estimulos PEPASIG,

Se dijo que ademas era necesario mostrar a los alumnos y profesores e
impacto negativo, es decir las consecuencias en el material de realizar
mal las cosas. Por lo que se propuso el realizar una exposicion en el
pasaje cultural de Campus II o en la explanada una exposicion con los
equipos e instrumentos destruidos de la facultad.

Acuerdo No. Aco-QFB-31.
Se discutiran los detalles de la exposiciéon para el semestre que

viene,
..'/

/
/

5. Limpieza y cuidado de espacios.

5.1,

Se dio a conocer que dentro de la estructura del CoMeCE existe
una comision de seguimiento, la cual se encarga de ver las prob ematicas
gue tiene la comunidad. Sin embargo, la problematica con mayor
incidencia es |la de la limpieza de espacios, pues de manera recurrente hay
restos de comida, bebidas, dulces en los salanes, por lo que es necesario
realizar algo al respecto. De igual manera, se comentd que, si bien la
limpieza se procura a hacer, son espacios con uso intensivo, por lo que se
debe implementar una cultura de no ensuciar los espacios comunes. Se
propuso entonces, el realizar recorridos para comentar que los espacios se
deben de cuidar; de modo que se realice una campafa de concientizacion
de cuidado de espacios.

Acuerdo No. Aco-QFB-32.

Se instaurara una comisién de revision de CoMeCE para ver
madule por médulo y hacer conteo de cantidad de edificios y aulas
asi como su respectiva limpieza, mantenimiento, uso. Asimismo,
es necesario enviar mensajes de cultura de la limpieza, de modo
que de la difusion de cuidado de espacios (Salones, laboratorios)
se hara cargo el CoMeCE de QFB. Del mismo modo, es necesario
incluir a las demas carreras de Campus II (Biologia, Ingenieria

Quimica y Nutriologia). 9
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Se hizo la observacién de trabajadores fumando afuera de laboratorios,
ademas de gque existe una gran cantidad de colitlas de cigarro en los
campus. Asimismo, la Mtra. Yolanda Gémez comento que llego COFEPRIS
el 12 de octubre del presente afio a suspender las actividades de Ia
facultad, ya que la normatividad menciona que en ningun espacio
educativo se puede consumir tabaco ni vapeadores, por lo que se tiene
que implementar el protocolo de la SSCDMX. De igual manera existen
sefalizaciones en la entrada de dicha prohibicion, asi comeo un cenicerc en
la entrada para que la comunidad apague su cigarro antes de entrar. Se
exhortd a una revision de espacios como parte de una campana.

Acuerdo No. Aco-QFB-33.
Se aprueba la campaiia de limpieza de colillas de cigarro, asi como
la de sensibilizacién del consumo de tabaco.

La alumna Karla Alexandra Mora Rodriguez coordinara la campaia
de sensibilizaciéon del consumo tabaco; abordando la problematica
desde distintos angulos (Normatividad todas las escuelas son
libres de humo, contaminacién de agua y suelo, vapeadores vs
cigarro, cigarro e interaccion con medicamentos, impactos
directos e indirectos del consumo de tabaco).

Mientras que la Mtra. Yolanda GoOomez, coordlnapé//}é
campaia/brigada de recoleccion de colillas de cigarro en toda la
facultad, no solo un espacio. En este caso, se abordara como los
“Factores contaminantes de suelo y fuentes hidricas”. De dicha
campafia se debera obtener el protocolo, diagnostico e
indicaciones pertinentes, pues se podria malinterpretar con los
trabajadores como usurpacion de funciones.

En ambas, es necesario anadir a diversas carreras, ya que es un
tema de salud piablica y esta relacionada con la agenda 2030 de |a
ONU (ambiente y entornos).

6. Problematicas con Inter laboratorios.

6.1.

/pt ﬁfﬁ{’ U‘H

Se realizd la observacion de la actitud de los inter-laborataristas, la cual
ademas de una atencidén deficiente e involucra malos tratos hacia los
estudiantes. A la vez, se comentd que, si bien no se justifica dicha actitud,
esta puede deberse al exceso de trabajo general y et mal trato particular
p?r /yﬁarte de los estudiantes. De igual manera, se hizo mencion de que
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existe un procedimiento con citatorio, de investigacién administrativa
hacia un laboratorista.

Acuerdo No. Aco-QFB-34.

Se debe establecer un mecanismo con el QFB Gerardo Vazquez
para la capacitacion de los laboratoristas en cuanto a la atencion
al pablico. Asimismo, en caso de que exista un inconveniente con
un laboratorista se debe de realizar el reporte correspondiente;
que incluya:

1.1 Nombre del inter-laboratorista.
1.2, Horario donde ocurrié el incidente.
.1.3. Laboratorio.
1.4. Grupo.

Se comentd del mismo modo, que no hay inter-laboratoristas en su
horario de trabajo los dias sabado, por lo que se tuvo que recorrer una
hora la clase del grupo 1702 en Planta Piloto. Asimismo, se mencioné que

dicho ajuste fue mas por cuestién del transporte ya gue los alumnos n
alcanzaban a llegar a la clase.

Acuerdo No. Aco-QFB-35.

Se revisaran los horarios de la delegacion y posteriorm
reportard a la coordinacién, y por ultimo a la secretaria
administrativa; esto debido a que en el contrato que se realiza,
previo a firmarlo el sindicato comenta si se puede o no se puede
brindar el servicio. Asimismo, &l grupo 1702 retomara horario
1702 publicado en el blog de la carrera, dejando ver asi si la
cuestion del cambio de horario es debido a los trabajadores o a los
alumnos.

7. Consentimiento de toma de muestra bioldgica en el area BQ.

7.1.

Toma de muestra. Una préactica se canceld, la profesora pregunté y nadie
estudid. SGC Revisién de manueales d epractica, consentimiento
informatico para descargar el manual. Pasar por el comité de ética,
sujetos de experimentacion humanos.

Acuerdo No. Aco-QFB-36.
Solicitud de correccién, no esperar a manuales., Convencion de
Helsinki. Se tomara de BCT II.
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7.2. Practica paloma MGII.
Acuerdo No. Aco-QFB-37.
Ver nomas para practicas de MGII, Manual va a estar como se
realiza con métodos adecuados. Ver bjetivo de la practiva si se
puede parasitar o no. Videos, laminillas para ver los parasitos.

8. Visita y registro de avance de obra del edificio L3.
8.1.vVisitar L3, ver que sucede. Trabajos continGan y se sigue trabajado.
Comentar a la comunidad como va, pues existe inquietud. Se retraso por los
paros, ademas de que el presupuesto es trimestral, por lo que se tiene que
gestionar nuevamente. MF esta en CI. Al igual que MM. Micro se queda en r\\
CI, hemato se queda en CII. Y en otra fila.
Hasta arriba LCB Bio, Inter Sintesis, hasta abajo, especializado.

Acuerdo No. Aco-QFB-38.
25 octubre visita a las 11:00. Planta baja L3.

9, Propuesta para seguimiento de los baiios.
9.1. Implementar programa de bafios comece psicologia de CI en. CII.

Biblioteca, umiez, posgrado, 500, 600,

Acuerdo No. Aco-QFB-39. §
Solicitar el niomero de madulos para sanitarios, reali vision N

infraestructura, se comenta logistica después, Modulos (Bafos) y
en cada uno hay cierta cantidad de inodoros para mujeres y
hombres. Noviembre a mas tardar, antes de salir, trabajos en
vacaciones y se corrigieron antes de netrar. :

10. Instalacion de formato de reportes para alumnos de QFB.

10.1. Formato para tener histérico de reportyes
Acuerdo No. Aco-QFB-40,
Evalab para laboratotios, trabajar ambos formularios en conjunto.

10.2. Alumnos intimidados evalab, no saben donde aplica
Acuerdo No. Aco-QFB-41.
Dar difusidn a evalab, fomentar gque este es el sistema de quejas,

| b(fratorlos que estén en SGC.
j Todas {’,?bl
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maceute® ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DEL 24 de octubre del 2023 ~

Acuerdo No. Aco-QFB-42,
Formato de quejas para otras actividades.

Por unanimidad, se pospone el siguiente punto para la préxima reunién:
11, Solicitud de visitas guiadas a industria.
Por unanimidad, se elimina el siguiente punto:
12, Logistica Curso BPL.
Se afiade el siguiente punto a la orden del dia:
13. Actividades dia de muertos.
13.1. Seinvita a la comunidad el jueves 26 de octubre de 2023 a un “bailongo”
de 15:00 a 18:00 en Campus II organizado por el CoMeCE general.
Ademds, se extiende la invitacién al viernes 27 de octubre a la premiacion
concurso de disfraces en Campus I, asi como el lunes 30 y martes 31 al
concurso de catrinas y catrines en Campus I y Campus II

respectivamente. Def mismo modo, se invita a participar en los concursos
de ofrendas y calavera literaria.

4
Acuerdo No. Aco-QFB-43. i/ g/r//
Se dara difusién a las actividades de Halloween y Dia de s

organizadas por la facultad.

Por lo que siendo las 19:53 horas del dia de su inicio, se dio por concluida la sesién y se
procede a levantar la presente acta.
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