MINUTA 12 DE OCTUBRE DEL 2020 N
PROCESO DE ACREDITACION INGENIERIA QUIMICA
SESION POR PLATAFORMA ZOOM, 9:30 A 11:00 h

PARTICIPANTES: Dr. José Luis A Mora Guevara, Secretario de Desarrollo Académico, M.
en C. Cesar Saul Velasco H, Jefe de la Carrera, Ing. Andrea Hernandez F., Coordinadora
de Ciclo Basico, M. en C. Yennifer P. Arauz T., Coordinadora de Ciclo Intermedio, Ing. Aldo
Valera M., Coordinador de Ciclo Terminal, Mtro. Feliciano Palestino Escoto, Sec. Técnico
de la SDA e Ing. Arturo E. Méndez G., Sec. Técnico de IQ.

Después de dar la bienvenida, la reunion de trabajo se inicia con el siguiente ORDEN DEL
DIA:

1. Inicio de actividades.

2. Atencion y respuesta a las observaciones del 6rgano acreditador.
3. Implicaciones y compromisos de la ampliacion a cinco afos.

4. Acuerdos.

5. Asuntos generales.

Por parte de la Jefatura y de la Secretaria Técnica de la Carrera, se presenta la situacion
del proceso de acreditacion, desde las actividades de evaluacion, de los resultados, la
entrega de la constancia de acreditacién a la Carrera, el reporte de evaluacion, la entrega
del Plan de Mejora por parte de la Carrera al ente acreditador CACEI, al mismo tiempo se
menciona la documentacion para dar seguimiento al proceso de mejora y las implicaciones
de la ampliacién de la acreditacion a cinco afios.

De manera particular, se hace una revision tanto del reporte de evaluacion de las diferentes
categorias en los criterios de evaluacion AP (alcanza parcialmente) y AR (alcanza con
riesgo), principalmente de las categorias 3. Plan de Estudios y 4. Valoracion y Mejora
Continua; asi también, se revisa, el Plan de Mejora presentado a CACEI, donde se
mencionan los programas, metas, actividades y resultados para solventar las
observaciones hechas por CACEI.

Al término de la revision, se llegé a los siguientes acuerdos:

a) Con respecto a la categoria 3. Plan de Estudios, sobre los Grupos de Interés del
PE, presentar una clasificacion de los diferentes grupos de interés y generar una
relacion de contactos e informacion que permita la colaboracién y pertinencia al PE.
También se planted elaborar un borrador de cuestionario y preguntas de entrevista
para los diferentes grupos de interés.

b) En la misma categoria 3. Plan de Estudios, sobre los objetivos educacionales y
atributos de egreso; ampliar la participacion de los profesores de la Carrera de al
menos dos por coordinacion e invitarlos a tomar el curso- taller de CACELI:



“Evaluacién de atributos de egreso e instrumentos de medicién”, para esto el Dr.
Luis Mora Secretario de Desarrollo Académico, hara la gestion con la Mtra. Maria
Elena Barrera B., Directora de CACEI para integrar al grupo de profesores a tomar
el curso-taller de referencia.

c) Se acuerda hacer reunion cada dos semanas con el tema del Plan de Mejora CACEI,
por lo que se programa la préxima reunién para el 26 de octubre a las 9:00 h.

Asuntos generales
d) Se define hacer una reunion de trabajo cada dos semanas con el tema del Plan de
Estudios de la Carrera para su actualizacion o mejora, por lo que el M. en C. César
S. Velasco H. Jefe de la Carrera, enviara a los integrantes de este grupo de trabajo
los Tomos | y Il de la propuesta del Plan de Estudios de la Carrera.

e) Se programa reunion de trabajo, Plan de Estudios para el lunes 19 de octubre a las
9:00 h.

La reunidén termind a las 11:00 h

Responsable de minuta. Ing. Arturo E. Méndez G. Secretario Técnico.



