
 

 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO 

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES  

*ZARAGOZA* 

CARRERA DE INGENIERÍA QUÍMICA 

 

 
MINUTA 20 DE ENERO DE 2021 

SESION EXTRAORDINARIA 
 PROCESO DE ACREDITACIÓN INGENIERÍA QUÍMICA. 

SESIÓN POR PLATAFORMA ZOOM, 10:30 A 12:30 h 
 
PARTICIPANTES: Dr. Luis A Mora Guevara, Secretario de Desarrollo Académico, 
QBP. María Virginia González de la Fuente, Jefa del Dpto. de Acreditación y Planes 
de Estudio, M. en C. Cesar Saúl Velasco H, Jefe de la Carrera, Ing. Andrea 
Hernández F. Coordinadora de Ciclo Básico, M. en C. Yennifer P. Arauz T., 
Coordinadora de Ciclo Intermedio, Ing. Aldo Varela M. Coordinador de Ciclo 
Terminal, Mtro. Feliciano Palestino Escoto, Sec.Técnico de la SDA., Ing. Arturo E. 
Méndez G., Sec. Técnico de IQ.  
 
Después de dar la bienvenida, la reunión de trabajo se inicia con el siguiente 
ORDEN DEL DÍA:  
 
1. Lectura de la minuta del 14/01/2021. 
2. Calendarización de las reuniones de acreditación en el año 2021 por Categoría, 
para el informe de medio término y la extensión a 5 años. 
3. Acuerdos. 
4. Asuntos generales. 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 

El Mtro. Feliciano Palestino, hace comentarios después de la lectura del orden del 
día, referente al punto 3. Acuerdos, donde se conviene que este punto se elimine y 
los acuerdos se integren después de los comentarios del punto a tratar.  

1. El Ing. Méndez, pide dispensa para la lectura de la minuta del 14 de enero, 
comentando que ha tenido problemas con la computadora, que en cuanto 
recupere la información será enviada para su revisión. 

2.  El Mtro. Cesar Saúl Velasco presenta la Categoría 3 Plan de Estudios de 
acuerdo con el documento de plan de mejora, explica el indicador 3.1 Grupos de 



interés, el Ing. Aldo Varela comenta la importancia de tener un sistema de trabajo 
con los grupos de interés, el Ing. Méndez comenta que es un proceso de 
integración y participación y para esto habrá que integrar una metodología  para 
que desde ella se generen los instrumentos que soporten los resultados de su 
participación, que se dan en dos momentos: El primero es  la definición del 
grupos de interés e integración  y, el segundo se refiere a los instrumentos para 
validación de los objetivos educacionales y  atributos.  

Se refirió que, en sesiones anteriores, el Ing. Méndez presentó un directorio de 
los diferentes grupos de interés y se le pidió hacer el contacto con ellos.  Se hizo 
referencia al indicador 3.2, Pertinencia; el 3.3, Organización curricular, y el 3.4, 
congruencia entre los objetivos, para tal efecto, se explicaron las metas, los 
productos, las acciones y el tiempo o plazo de la actividad. En el Indicador 3.5, 
Atributos de egreso, se hace énfasis en la reelaboración de los productos del 
taller de CACEI. También se explica en los mismos términos el indicador 3.6, 
flexibilidad curricular, asignando un plazo en el avance hasta mayo de 2021.   

El Ing. Arturo Méndez, presentó la categoría 4. Valoración y Mejora Continua. 
Explicó el indicador 4.1, Objetivos educacionales, las metas, las acciones y los 
plazos para la actividad. Se le hizo la observación de que el formato en que está 
presentando la información no es el acordado por la estructura, por lo que se 
pospuso la presentación de esta categoría para la siguiente reunión de trabajo 
sobre acreditación.  
 
El Ing. Aldo Varela, presentó la Categoría 5, Infraestructura y Equipamiento, 
explicó que los indicadores 5.1, 5.2, 5.3 y 5.5 son los que obtuvieron la 
calificación de AR, de manera particular presentó el indicador 5.1, del que explicó 
las metas y las acciones.  
 
Debido a que el tiempo programado para esta sesión de trabajo ha concluido, 
se conviene continuar en otra sesión, por lo que se acordó lo siguiente:  

 
Se acordó que la fecha de la próxima reunión de trabajo para continuar los 
pendientes del plan de mejora sea el 26 de enero a las 10:00 h, en sesión 
extraordinaria. 

 
3. No hubo asuntos generales.   

La sesión concluyó a las 12.30 h 

Responsable de la minuta. Ing. Arturo E. Méndez G. Secretario Técnico.  


