En el marco de los 50 anos de la FES Zaragoza se realiza el
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La Facultad de Estudios Superiores Zaragoza y las 4. Programas de becas y tutoria

Facultades de Estudios Superiores Acatlan, Aragon,

Cuautitlan e Iztacala de la UNAM a. Experiencias en la tutoria con los programas de
becas

Convocan a b. Redes de apoyo para la optimizacion del
Tutoras, tutores y responsables de programas de tutoria rendimiento academico de becarias/becarios
en los sistemas escolarizado, abierto y a distancia de las c. Deteccion de necesidades de las
Facultades de Estudios Superiores de la UNAM becarias/becarios

d. Actividades para el fortalecimiento del
A participar en el rendimiento academico del alumnado
6" Encuentro de Tutoria InterFES de la UNAM
“Experiencias y Desafios de la Tutoria en las FES' 5. Tutoria como un factor vinculante para la
los dias 22, 23y 24 de junio de 2026 promocion del bienestar del alumnado

universitario

Objetivo General

Mejorar vy fortalecer los programas de tutoria de las a. Orientacion tutorial ante los factores de riesgo en
Facultades de Estudios Superiores, a traves del la poblacion estudiantil '
intercambio de experiencias en la organizacion vy b. Fortalecimiento de Habilidades para la Vida
funcionamiento de la Tutoria en sus Facultades c. Articulacion institucional de programas de apoyo a

la permanencia y bienestar del alumnado

El encuentro se llevara a cabo los dias 22, 23 'y 24 de
junio de 2026, la recepcion de propuestas sera durante
el 27 de abril al 29 de mayo del presente, la aceptacion
de los trabajos se dara a conocer del 1 al 12 de junio

6. Seguimiento y evaluacion de las sesiones de

tutoria en las FES

a. Seguimiento y evaluacion de las acciones
tutoriales

b. Actores, procesos y resultados

c. Evaluacion e impacto de las sesiones de tutoria

Ejes tematicos

1. Organizacion y programacion del Plan de
Accion Tutorial

Tipos de Contribucion
Podran participar con sus contribuciones tutoras, tutores

a. La experiencia de tutoras y tutores en su diseno y v responsables de programas de tutoria de las FES

operacion
b. Plan de Accion Tutorial desde las caracteristicas Se permitird un maximo de tres autores por contribucion
particulares de la licenciatura y como limite tres contribuciones por participante, en
c. Diseno, organizacion e implementacion a partir de cualquiera de las siguientes modalidades: ponencia y/o
la Entidad Academica cartel; ponencia en linea y/o cartel en linea

2. Experiencias en las modalidades de Tutoria Las propuestas de trabajos deberan basarse en alguno
presencialy a distancia en las FES de los Ejes Tematicos y su correspondiente sub-eje,
definidos en esta convocatoria

a. Recursos en el trabajo de la tutoria individual,

grupal o grupo/clase Las contribuciones deben tener pertinencia, rigor
b. Implementacion y alcances de la tutoria entre academicoy aporte al objetivo del Encuentro. El proceso
pares de dictamen sera a doble ciego para cada propuesta

enviada y se informaran los resultados al(os) autor(es)
segun el calendario establecido en esta convocatoria. El
dictamen sera inapelable

c. Retos y/o propuestas de la tutoria mixta o hibrida

3. Formacion y actualizacion de docentes tutoras

tutores . - . . .
Y No se aceptaran: opiniones, propuestas de investigacion

(protocolos), trabajos publicados o presentados en otros

a. Herramientas y apoyos para la formacion en tutoria eventos

b. Experiencias en la formacion

¢. Temas emergentes para la actualizacion Elregistro de contribuciones se realizara exclusivamente
a traves de la plataforma de registro de trabajos
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Criterios para las contribuciones tipo ponencia

Para su dictamen, enviar la ponencia mediante la
plataforma del Encuentro utilizando la plantilla
publicada en el sitio del Encuentro donde se
especifican las caracteristicas del formato y estructura

de la ponencia
https://www.zaragoza.unam.mx/encuentro-tutoria-interfes-unam/

Formato

Tipo de letra Arial de 12 puntos, 1.5 de interlineado, a
renglon seguido, texto justificado y no sangrias en la
primera linea, tamano carta

Cuerpo del texto en extenso

+ Resumen, extension minima de 150, maxima de
200 palabras

- Introduccion, que describa el objetivo y los
elementos centrales del trabajo

- Desarrollo, incluir subtitulos de acuerdo al criterio
de las o los autores, para abordar la tematica

- Conclusiones, principales aportaciones del
trabajo

- Referencias, debera ser en formato de la
Asociacion Psicologica Americana (APA, septima
edicion)

+ Extension minima de 1500, maxima, 2600
palabras

- Los graficos, tablas y anexos deberan incluirse
en el texto

Las ponencias se expondran de forma oral en un
maximo de 15 minutos, ya sea de manera presencial
en la FES Zaragoza en el horario y espacio asignado
posterior a la aceptacion de la contribucion o en linea
a través de la plataforma Zoom. Las autoras y los
autores deberan acompanar su exposicion con una
presentacion en formato PPTX sin audio, animaciones,
transiciones, movimientos ni hipervinculos

Criterios para las contribuciones tipo cartel

Para su dictamen, enviar la propuesta mediante la
plataforma del Encuentro utilizando la plantilla
publicada en el sitio del Encuentro donde se
especifican las caracteristicas del formato y estructura

del cartel
https://www.zaragoza.unam.mx/encuentro-tutoria-interfes-unam/

Formato

Tipo de letra Arial de 12 puntos, 1.5 de interlineado, a
renglon seguido, texto justificado y no sangrias en la
primera linea, tamano carta

o nianal
ACATLAN

Cuerpo del texto en extenso

- Resumen, extension minima de 150, maxima de
200 palabras

- Introduccion, que describa el objetivo y los
elementos centrales del trabajo

- Desarrollo, incluir subtitulos de acuerdo al criterio
de las o los autores, para abordar la tematica

- Conclusiones, principales aportaciones del
trabajo

- Referencias, debera ser en formato de la
Asociacion Psicologica Americana (APA, septima
edicion)

- Extension minima de 1500, maxima 2600 palabras

- Los graficos, tablas y anexos deberan incluirse en
eltexto

Carteles presenciales

Los carteles se expondran en el edificio del CETA, del
Campus | de la FES Zaragoza, durante todo el
Encuentro y se realizara una sesion de intercambio
entre los autores y los asistentes al evento

Carteles virtuales

Los carteles se expondran a traves de la plataforma
Zoom, en el horario indicado una vez aceptada la
contribucion

Contacto

encuentro.tutoria@zaragoza.unam.mx
https://www.zaragoza.unam.mx/encuentro-tutoria-interfes-unam/

CD. Yolanda Lucina Gomez Gutiérrez
Secretaria de Desarrollo Estudiantil
encuentro.tutoria@zaragoza.unam.mx

Licda. Juana Mercado Alcantara

Jefa del Departamento de Atencion a la Comunidad
Estudiantil

atencionestudiantil@acatlan.unam.mx

Mtro. Manuel Silva Sanchez
Secretario General
humanidades@aragon.unam.mx

Mtra. Monica Monserratt Carranza Jiménez

Jefa de la Unidad de Evaluacion de Planes y Programas de
Estudio

tutoria@cuautitlan.unam.mx

CD. Adriana Leon Zamudio
Jefa del Departamento de Apoyo al Desarrollo Academico
alz@aunam.mx
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